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3 OPISKELUN VAIKUTUS OIKEUTEEN SAADA TYOTTO-
MYYSETUUTTA

Opiskelun vaikutuksesta oikeuteen saada tyottomyysetuutta saadetdan TTL 2 luvun 10, 10 a,
10bja 11 8:ssa. Paatoimisella opiskelijalla ei ole oikeutta tyottomyysetuuteen. Rajoitus koskee
myds paatoimisen opiskelun lomajaksoja.

Tyovoimakoulutuksesta sdadetaan jarjestamislain 7 luvussa ja muutosturvakoulutuksesta jar-
jestamislain 8 luvussa. Omaehtoisen opiskelun tukemisesta tyottomyysetuudella saadetaan
jarjestamislain 9 luvussa ja kotoutumisen edistamisesta annetun lain (681/2023) 28-31 §:ss4.

Viimeistadn 31.12.2022 alkaneisiin opintoihin sovelletaan aiemmin voimassa olleita tyotto-
myysturvalain sdannoksia opiskelusta. 1.1.2023 ja sen jalkeen alkaviin opintoihin sovelletaan
1.1.2023 voimaan tulleita sdannoksia.

TTL 2 luvun 10 a 8:n 2 momenttia (tydsuhteen aikana aloitetut opinnot, ks. kappale 3.3.2) sovel-
letaan kuitenkin, jos tydnhakijan tydttdmyys on alkanut 1.1.2023 tai sen jalkeen.

3.1 Opintojen aloittamisesta

Tydnhakijan ottaessa opiskelupaikan vastaan, mutta ilmoittautuessa valittdmasti poissaole-
vaksi, hanen ei katsota aloittaneen opintoja, eika hanta valitusasteiden vakiintuneen tulkinnan
mukaan voida pitaa paatoimisena opiskelijana. Tyonhakijaa ei pideta opiskelijana myoskaan
silloin, jos han ilmoittaa, ettei han ota opiskelupaikkaa vastaan. Tydnhakijaa pidetaan opiske-
lijana ja opinnot katsotaan aloitetuksi, jos tydnhakija on ottanut opiskelupaikan vastaan ja on
ilmoittautunut lasna olevaksi, vaikka hanella ei olisikaan (vield) opintosuorituksia.

Jos tydnhakija otetaan opiskelijaksi oppilaitokseen pelkastaan nayttoon (tai vast.) osallistu-
mista varten, hanen ei katsota aloittaneen opintoja edella tarkoitetulla tavalla. Pelkastaan
nayttoon (tai vast.) osallistuminen ei vaikuta oikeuteen saada tydttdmyysetuutta.

Yliopistossa suoritettavaan tutkintoon johtavien opintojen katsotaan syyslukukauden osalta
alkavan syyskuun ensimmaisena paivana. Tasta lahtdokohtana olevasta oletuksesta voidaan
poiketa esimerkiksi tydnhakijalta saatavien luotettavana pidettavien tietojen perusteella. Tar-
koituksena on, etta opinnot katsottaisiin alkaneeksi ajankohdasta, jona ne on tosiasiallisesti
aloitettu.

Jos tyonhakija on koulutusta vailla oleva alle 25-vuotias nuori, hdn voi menettaa oikeuden tyot-
tomyyden perusteella maksettavaan tyottomyysetuuteen TTL 2 luvun 13 8:n perusteella, jos
han ei ota opiskelupaikkaa vastaan tai jattaa opinnot aloittamatta.



Jos tyonhakija ei ole (vield) aloittanut opintoja, ei tehda selvityspyyntoa eika anneta lausuntoa.
Huom. jos tydnhakija kuitenkin on alle 25-vuotias koulutusta vailla oleva nuori, tulee yleensa
tehda selvityspyynto opiskelupaikasta kieltdytymisesta tai opintojen aloittamatta jattamisesta.

Kun tyénhakijan katsotaan aloittaneen opinnot, tai kun han ilmoittaa opintojen alkamisesta,
tydnhakijalta tulisi kysya, mistd opinnoista on kysymys. Opintojen tutkintotavoitteisuudesta,
laajuudesta, kestosta yms. riippuen tydvoimaviranomainen antaa joko itse lausunnon tyonha-
kijan opinnoista, tai tekee selvityspyynnon tyottomyysturvan vastuualueen kasiteltavaksi. Sita,
mista opinnoista tehddan lausunto ja mistd opinnoista selvityspyynto, kerrotaan yksityiskoh-
taisesti taman jakson seuraavissa luvuissa ja kappaleissa.

3.2 Paatoimisena pidettavat opinnot

Paatoimisena pidettavista opinnoista saadetaan tyhjentavasti TTL 2 luvun 10 §:sséa.
Paatoimisina pidetaan:

1. opintoja, joiden tavoitteena on ammattikorkeakoulututkinnon tai ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon suorittaminen;

2. opintoja, joiden tavoitteena on yliopistossa suoritettavan alemman tai ylem-
man korkeakoulututkinnon suorittaminen;

3. ammatillisesta koulutuksesta annetun lain mukaisia opintoja, joiden tavoit-
teena on ammatillisen perustutkinnon tai tutkinnon osan tai tyohon ja itse-
naiseen elamaan valmentavan koulutuksen suorittaminen;

4. lukio-opintoja, joiden oppimaaran mukainen laajuus on yhteensa vahintaan
150 opintopistettd; sisdoppilaitoksessa jarjestetyt lukio-opinnot katsotaan
kuitenkin aina paatoimisiksi;

5. opintoja, joiden tavoitteena on tutkintokoulutukseen valmentavasta koulu-
tuksesta annetussa laissa (1215/2020) tarkoitetun koulutuksen suorittami-
nen;

6. perusopetuslain (628/1998) 46 §:ssa tarkoitetun aikuisten perusopetuksen
opintoja, joiden laajuus on vahintaan 22 kurssia lukuvuodessa;

7. avoimessa yliopistossa ja avoimessa ammattikorkeakoulussa suoritettavia
opintoja, joiden opintosuunnitelman mukainen kesto on yhdenjaksoisesti tai
jaksotettuna yli kolme kuukautta ja laajuus keskimaarin vahintaan viisi opin-
topistetta opiskelukuukautta kohti;

8. opintoja, joiden tavoitteena onyliopistossa suoritettavan jatkotutkinnon suo-
rittaminen ja joiden opintosuunnitelman mukainen laajuus on keskimaarin
vahintaan viisi opintopistetta opiskelukuukautta kohti;

9. ammatillisesta koulutuksesta annetun lain mukaisia opintoja, joiden tavoit-
teena on ammatti- tai erikoisammattitutkinnon tai tutkinnon osan suoritta-
minen ja joiden henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman mu-
kainen laajuus on keskimaarin vahintaan 4,5 osaamispistetta opiskelukuu-
kautta kohti;



10. vapaasta sivistystydstd annetussa laissa (632/1998) tarkoitetussa kansan-
opistossa tai liikunnan koulutuskeskuksessa tapahtuvaa koulutusta, jonka
opetusohjelman mukainen laajuus on keskimaarin vahintaan 5 opintopis-
tetta opiskelukuukautta kohti tai 25 opetustuntia viikossa;

11. muita kuin 1-10 kohdassa tarkoitettuja ammatillisia valmiuksia antavia kes-
kiméaarin vahintaan neljana paivana kalenteriviikossa jarjestettavia kokoai-
kaisia opintoja.

Huomioithan, ettd opintojen paa- ja sivutoimisuuden arviointikriteerit ovat hierarkkisia: jos
lainkohdan ehto 1 ei tayty, siirry kohtaan 2, jos ehto 2 ei tayty siirry kohtaan 3 jne.

Esim. jos tydnhakija aloittaa ammattikorkeakoulututkintoon johtavat opinnot, ehto 1 tayttyy,
eika talloin ole tarpeen arvioida opintopistemaaria tai tuntimaaria. Talldéin opinnot ovat paatoi-
miset. Merkitysta ei myodskaan ole silla, miten ja mihin vuorokaudenaikaan opinnot suorite-
taan.

3.2.1 Tutkintoon johtavat korkeakouluopinnot

TTL 2 luvun 10 §8:n 2 momentin 1 kohdan mukaan paatoimisina pidetaan opintoja, joiden tavoit-
teena on ammattikorkeakoulututkinnon tai ylemman ammattikorkeakoulututkinnon suoritta-
minen. Lisdksi saman momentin 2 kohdan mukaan paatoimisina pidetdan opintoja, joiden ta-
voitteena on yliopistossa suoritettavan alemman tai ylemman korkeakoulututkinnon suoritta-
minen.

Jos opintoja ei pideta paatoimisena opiskeluna tassa tarkoitetun tutkintotavoitteisuuden takia,
on arvioitava, pidetaanko opintoja paatoimisina TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 11 kohdan mu-
kaan laajuuden perusteella.

Yliopistotutkintoon johtavien vaylaopintojen ja ammattikorkeakoulututkintoon johtavien pol-
kuopintojen paatoimisuutta arvioidaan avoimessa yliopistossa tai avoimessa ammattikorkea-
koulussa suoritettavan kokonaisuuden osalta niiden opintosuunnitelman mukaisen laajuuden
perusteella. Opintojen paatoimisuutta arvioidaan tutkintotavoitteisuuden perusteella vasta
siitd ajankohdasta lukien, kun henkilélla on oikeus suorittaa tutkinto.

Opinnot ammattikorkeakoulussa

Ammattikorkeakoulussa voidaan suorittaa ammattikorkeakoulututkintoja seka ylempia am-
mattikorkeakoulututkintoja.

Ammattikorkeakoulututkinnon suorittamiseen tahtaavien opintojen osalta ratkaisevaa on ai-
noastaan opiskeluaste ja opiskelun tutkintotavoitteisuus. Opintojen laajuus, sitovuus, suori-
tusajankohta tai suoritustapa eivat vaikuta paatoimisuuden arviointiin. Ammattikorkeakoulu-
tutkintoon tahtaavia opintoja on siten pidettava paatoimisina, vaikka henkild voisi esimerkiksi
lukea aiempia opintoja hyvadkseen siten, ettd suoritettavien opintojen laajuus jaa hyvin va-
haiseksi.



Paatoimisuuden arvioinnin kannalta merkitysta ei ole mydskaan silla, ettd opinnot on voitu jar-
jestaa siten, ettd ne on mahdollista suorittaa tydon ohessa. Samoin ammattikorkeakoulututkin-
non suorittaminen ilta-, eta-, verkko- tai monimuoto-opiskeluna on lahtokohtaisesti aina paa-
toimista opiskelua. Mydskaan silla ei ole merkitysta, etta ylempi ammattikorkeakoulututkinto
on yleensa kaytannossa jarjestetty siten, etta se voidaan suorittaa tyon ohessa.

Jos tydnhakija ilmoittaa aloittavansa ammattikorkeakoulututkintoon johtavat opinnot, voidaan
tyonhakijalle antaa lausunto TO11. Lausunnon perusteluihin kannattaa kirjata mista opinnoista
on kyse, oppilaitos ja milloin opinnot ovat alkaneet. Perusteluihin voi kirjata esim. "Tydnhakija
on aloittanut ammattikorkeakoulututkintoon johtavat opinnot (sosionomi) X-ammattikorkea-
koulussa 1.9.2024 alkaen".

Jos opinnot ovat kesken ja opinnot on aloitettu tydsuhteen aikana ja opintojen muodostaman
kokonaisuuden kesto tai opintojen jaljelld oleva kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna
enintaan kuusi kuukautta, tulisi selvittaa TO07-lausunnon mahdollisuus.

Jos tydnhakijalla ei ole lainkaan opintojen aikaista tydhistoriaa tai yritystoimintaa, tydnhakijalle
voidaan antaa lausunto TO11. Lausunnon perusteluihin kannattaa kirjata mista opinnoista on
kyse, oppilaitos ja milloin opinnot ovat alkaneet. Lisaksi on hyva mainita, ettei tyonhakijalla ole
opintojen aikaista tyohistoriaa/yritystoimintaa. Perusteluihin voi kirjata esim. "Keskeneraiset
ammattikorkeakoulututkintoon johtavat opinnot (sosionomi) X-ammattikorkeakoulussa.
Tydnhakijalla ei ole opintojen aikaista tydhistoriaa".

Jos TOO7-lausunto ei ole mahdollinen ja tydnhakijalla on vahankin opintojen aikaista tydhisto-
riaa tai yritystoimintaa, tulisi tehda selvityspyyntd asiantuntijakasittelyyn. Tydttémyysturvan
vastuualue antaa tyonhakijalle tydvoimapoliittisen lausunnon tyonhakijan oikeudesta tyotto-
myysetuuteen.

Opinnot yliopistossa

Yliopistojen tutkinnot ovat yleensa kaksiportaisia: opiskelijat suorittavat ensin alemman kor-
keakoulututkinnon ja jatkavat sen jalkeen ylempaan korkeakoulututkintoon. Alempaa korkea-
koulututkintoa kutsutaan yleensa kandidaatin tutkinnoksi ja ylempaa korkeakoulututkintoa
maisterin tutkinnoksi. Pdasaantoisesti opiskelijat valitaan suorittamaan seka alempaa etta
ylempaa korkeakoulututkintoa. Yliopisto voi kuitenkin ottaa opiskelijan suorittamaan myds
pelkkaa alempaa tai ylempéaa korkeakoulututkintoa.

TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 2 kohdassa tarkoitettuja aina paatoimisena opiskeluna pidetta-
vid tutkintoja ovat yliopistolain (558/2009) mukaiset yliopistoissa suoritettavat ylempi ja
alempi korkeakoulututkinto.

Yliopistolain 1 8:ssé luetellaan Suomen yliopistot. Yliopistoihin rinnastettavista oppilaitoksista
on saadetty valtioneuvoston asetuksessa korkeakoulututkintojen jarjestelmasta (464/1998).
Sen 2 8:n 2 momentin mukaan yliopistoihin luetaan myds puolustusministerion hallinnonalaan
kuuluva Maanpuolustuskorkeakoulu.



Korkeakoulututkintoon tahtaavien opintojen osalta ratkaisevaa on ainoastaan koulutusaste ja
opiskelun tutkintotavoitteisuus. Opintojen laajuus, sitovuus, suoritusajankohta tai suoritus-
tapa eivat vaikuta paatoimisuuden arviointiin. Korkeakoulututkintoon tahtaavia opintoja on si-
ten pidettava paatoimisina, vaikka henkilo voisi esimerkiksi lukea aiempia opintoja hyvakseen
siten, etta suoritettavien opintojen laajuus jaa hyvin vahaiseksi. Paatoimisuuden arvioinnin
kannalta merkitysta ei mydskaan ole silla, etta opinnot on voitu jarjestas siten, ettd ne on mah-
dollista suorittaa tyon ohessa. Samoin korkeakoulututkinnon suorittaminen ilta-, eta-, verkko-
tai monimuoto-opiskeluna on lAhtokohtaisesti aina paatoimista opiskelua.

Ulkomaisessa yliopistossa tai korkeakoulussa suoritettavia korkeakoulututkintoon tahtaavia
opintoja arvioidaan vastaavalla tavalla.

Jos tydnhakija ilmoittaa aloittavansa yliopistossa alempaan tai ylempaan korkeakoulututkin-
toon johtavat opinnot, voidaan tyonhakijalle antaa lausunto TO11. Lausunnon perusteluihin
kannattaa kirjata mista opinnoista on kyse, oppilaitos ja milloin opinnot ovat alkaneet. Perus-
teluihin voi kirjata esim. "Tyonhakija on aloittanut filosofian maisterin tutkintoon johtavat opin-
not X yliopistossa 1.9.2024 alkaen".

Jos opinnot ovat kesken ja opinnot on aloitettu tydsuhteen aikana ja opintojen muodostaman
kokonaisuuden kesto tai opintojen jaljella oleva kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna
enintaan kuusi kuukautta, tulisi selvittaa TO07-lausunnon mahdollisuus.

Jostydnhakijalla ei ole lainkaan opintojen aikaista tydhistoriaa tai yritystoimintaa, tydnhakijalle
voidaan antaa lausunto TO11. Lausunnon perusteluihin kannattaa kirjata mista opinnoista on
kyse, oppilaitos ja milloin opinnot ovat alkaneet. Lisaksi on hyva mainita, ettei tydnhakijalla ole
opintojen aikaista tyohistoriaa/yritystoimintaa. Perusteluihin voi kirjata esim. "Keskeneraiset
maisterin tutkintoon johtavat opinnot (sosionomi) X yliopistossa. Tyonhakijalla ei ole opintojen
aikaista tyohistoriaa".

Jos TO07-lausunto ei ole mahdollinen ja tydnhakijalla on vahankin opintojen aikaista tydhisto-
riaa tai yritystoimintaa, tulisi tehda selvityspyyntd asiantuntijakasittelyyn. Tyottdmyysturvan
vastuualue antaa tydonhakijalle tydvoimapoliittisen lausunnon tyonhakijan oikeudesta tyotto-
myysetuuteen.

3.2.2 Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain mukaiset opinnot

TTL 2 luvun 10 §8:n 2 momentin 3 kohdan mukaan paatoimisina pidetdan ammatillisesta koulu-
tuksesta annetun lain (531/2017) mukaisia opintoja, joiden tavoitteena on ammatillisen perus-
tutkinnon tai tutkinnon osan tai tyohon ja itsendiseen elamaan valmentavan koulutuksen suo-
rittaminen. Tutkinnot suoritetaan osoittamalla osaaminen naytossa.

Jos tydnhakija ilmoittaa aloittavansa ammatilliseen perustutkintoon tai tutkinnon osaan, tai it-
senaiseen elamaan valmentavan koulutuksen suorittamiseen johtavat opinnot, voidaan tyon-
hakijalle antaa lausunto TO11. Lausunnon perusteluihin kannattaa kirjata mista opinnoista on
kyse, oppilaitos ja milloin opinnot ovat alkaneet. Perusteluihin voi kirjata esim. "Tydnhakija on



aloittanut ammatilliseen perustutkintoon johtavat opinnot (ajoneuvoalan perustutkinto) X-am-
mattikoulussa 1.9.2024 alkaen".

Jos opinnot ovat kesken ja opinnot on aloitettu tydsuhteen aikana ja opintojen muodostaman
kokonaisuuden kesto tai opintojen jaljella oleva kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna
enintaan kuusi kuukautta, tulisi selvittaa TO07-lausunnon mahdollisuus.

Jos tydnhakijalla ei ole lainkaan opintojen aikaista tyohistoriaa tai yritystoimintaa, tydnhakijalle
voidaan antaa lausunto TO11. Lausunnon perusteluihin kannattaa kirjata mista opinnoista on
kyse, oppilaitos ja milloin opinnot ovat alkaneet. Lisdksi on hyva mainita, ettei tyonhakijalla ole
opintojen aikaista tyohistoriaa/yritystoimintaa. Perusteluihin voi kirjata esim. "Keskeneraiset
ammatilliseen perustutkintoon johtavat opinnot (ajoneuvoalan perustutkinto) X-ammattikou-
lussa. Tydnhakijalla ei ole opintojen aikaista tydhistoriaa".

Jos TO07-lausunto ei ole mahdollinen ja tydnhakijalla on vahankin opintojen aikaista tydhisto-
riaa tai yritystoimintaa, tulisi tehda selvityspyyntd asiantuntijakasittelyyn. Tyottdmyysturvan
vastuualue antaa tyonhakijalle tydvoimapoliittisen lausunnon tyonhakijan oikeudesta tyotto-
myysetuuteen.

3.2.3 Lukio-opinnot ja aikuisten perusopetuksen opinnot

TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 4 kohdan mukaan lukio-opintoja pidetdan paatoimisina, kun
niiden oppimaaran mukainen laajuus on yhteensa vahintaadn 150 opintopistetta. Sisdoppilai-
toksessa jarjestetyt lukio-opinnot katsotaan kuitenkin aina paatoimisiksi.

Aikuisille tarkoitetussa opetuksessa (aikuislukio-opinnot) oppimaaran laajuus on 88 opinto-
pistetta. Koska nuorille jarjestetyn lukiokoulutuksen vahimmaislaajuus on 150 opintopistetta,
nama lukio-opinnot ovat aina paatoimisia niiden suoritusajankohdasta tai —tavasta riippu-
matta. Siten myos eta- tai verkkolukiossa suoritettavat lukio-opinnot, joiden laajuus on vahin-
tdan 150 opintopistetta, ovat lahtokohtaisesti paatoimisia.

Koska aikuislukio-opintojen laajuus on alle 150 opintopistetta, opinnot ovat paasaantoisesti
sivutoimisia. Opintojen suoritusajalla tai —tavalla ei ole merkitysta. TTL 2 luvun 10 8:n 2 mo-
mentin 4 kohdan mukaan sisaoppilaitoksessa jarjestetyt lukio-opinnot katsotaan kuitenkin
aina paatoimisiksi. Lukio-opintojen laajuudella ei talléin ole merkitysta paatoimisuuden arvi-
oinnin kannalta. Siten myds sisdoppilaitoksessa jarjestettavat aikuislukio-opinnot ovat paatoi-
misia. Sisdoppilaitoksia ovat esimerkiksi kansanopistot, joista kuudessa jarjestetadn lukio-
opintoja.

Pelkastaan se, ettd opintojen suorituspaikka on aikuislukio, ei siten tee opinnoista sivutoimi-
sia. Jos lukiossa suoritetaan muita kuin yleissivistavia opintoja, niiden paatoimisuus voi tulla
arvioitavaksi TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 11 kohdassa tarkoitetun laajuuden perusteella.

Perusopetuslain (628/1998) 46 8:ssa tarkoitettuja aikuisten perusopetuksen opintoja, joiden
laajuus on vahintaan 22 kurssia lukuvuodessa, pidetdan paatoimisina opintoina TTL 2 luvun 10
8:n 2 momentin 6 kohdan perusteella.



Jos tyonhakija ilmoittaa aloittavansa lukio-opinnot, joiden oppimaaran mukainen laajuus on
vahintdan 150 op, sisdoppilaitoksessa jarjestetyt lukio-opinnot tai aikuisten perusopetuksen
opinnot, joiden laajuus on vahintdan 22 kurssia lukuvuodessa, voidaan tyonhakijalle antaa lau-
sunto TO11. Lausunnon perusteluihin tulisi kirjata mista opinnoista on kyse, oppilaitos ja mil-
loin opinnot ovat alkaneet. Perusteluihin voi kirjata esim. "Tyonhakija on aloittanut lukio-opin-
not (opintojen laajuus 150 op) X-lukiossa 1.9.2024 alkaen”.

Muista lukio- ja peruskouluopinnoista tulee tehda selvityspyynto tyottdmyysturvan vastuualu-
een kasiteltavaksi. Ainoastaan tyottomyysturvan vastuualueella on toimivalta antaa lausunto
esimerkiksi aikuislukio-opintojen sivutoimisuudesta.

Jos opinnot ovat kesken ja opinnot on aloitettu tydsuhteen aikana ja opintojen muodostaman
kokonaisuuden kesto tai opintojen jaljelld oleva kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna
enintaan kuusi kuukautta, tulisi selvittaa TO07-lausunnon mahdollisuus.

Jos TO07-lausunto ei ole mahdollinen ja tydnhakijalla on vahankin opintojen aikaista tydhisto-
riaa tai yritystoimintaa, tulisi tehda selvityspyyntd asiantuntijakasittelyyn. Tyottdmyysturvan
vastuualue antaa tyonhakijalle tydvoimapoliittisen lausunnon tyonhakijan oikeudesta tyotto-
myysetuuteen.

Siirtyminen nuorille tarkoitetusta lukiosta aikuislukioon

Vaikka aikuislukio-opinnot ovat lahtdkohtaisesti sivutoimisia, oikeuskaytanndssa on vakiintu-
neesti katsottu, etta henkilon siirtyessa suoraan nuorille tarkoitetusta lukiosta aikuislukioon
tai etalukioon, hanen katsotaan jatkavan aiemmin aloittamiaan paatoimisia opintoja. Talloin
henkilon katsotaan olevan paatoiminen opiskelija myos aikuislukio-opintojen aikana.

Henkilon ei katsota jatkavan aiemmin aloittamiaan paatoimisia opintoja ainakaan siina ta-
pauksessa, etta paivalukiosta aikuislukioon siirtymisen valissa on vahintaan kuusi kuukautta
jahenkild onvaliaikana ollut tydmarkkinoilla. Henkilé on tydmarkkinoilla ollessaan tydttdmana
tydnhakijana tydvoimaviranomaisessa, tyollistymista edistdvassad palvelussa, kokoaika-
tydssa, osa-aikatydssa ja samanaikaisesti tydnhakijana tydvoimaviranomaisessa tai tyollisty-
essaanyrittdjana tai omassatyodssa. Sen sijaan hakijan muu mahdollinen toiminta (esimerkiksi
varusmies- tai siviilipalveluksen suorittaminen tai aitiysloma) paivalukiosta aikuislukioon siir-
tymisen valilla ei vaikuta asian arviointiin, vaan henkildon on tassa tilanteessa katsottava jatka-
vanh aiemmin aloittamiaan paatoimisia opintoja.

Jos henkild on peruskoulun paatyttya siirtynyt opiskelemaan aikuislukio-opintoja, kyse ei ole
samojen opintojen jatkamisesta opintojen valisen ajan pituudesta riippumatta. Tallaisessa ti-
lanteessa aikuislukio-opintoja voidaan paasaantoisesti pitaa sivutoimisena opiskeluna.

Kaikista aikuislukio-opinnoista (muista kuin sisdoppilaitoksessa suoritettavista) tehdaan aina
selvityspyyntd tyottdmyysturvan vastuualueen kasiteltavaksi. Tydttomyysturvan vastuualue
antaa lausunnon aikuislukio-opintojen sivutoimisuudesta tai paatoimisuudesta ja tutkii siis
myos sen, onko kysymys suorasta siirtymisesta nuorten lukiosta aikuislukioon.



3.2.4 Tutkintokoulutukseen valmentava koulutus

TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 5 kohdan mukaan paatoimisina opintoina pidetaan tutkintokou-
lutukseen valmentavasta koulutuksesta annetussa laissa (1215/2020) tarkoitetun koulutuk-
sen suorittamista. Talla tarkoitetaan niin sanottua TUVA-koulutusta.

TUVA-koulutuksessa on kyse perusopetuksen jalkeiseen tutkintotavoitteeseen koulutukseen
ohjaavasta ja valmentavasta koulutuksesta. Siind yhdistyvat aiemmat perusopetuksen lisa-
opetus, lukioon valmistava koulutus (LUVA) ja tutkintokoulutukseen valmentava koulutus
(VALMA).

Jos tydnhakija ilmoittaa aloittavansa tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen, voidaan
tydnhakijalle antaa lausunto T011. Lausunnon perusteluihin kannattaa kirjata mista opinnoista
on kyse, oppilaitos ja milloin opinnot ovat alkaneet. Perusteluihin voi kirjata esim. "Tyonhakija
on aloittanut tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen oppilaitoksessa X 1.9.2024 al-
kaen".

Jos opinnot ovat kesken ja opinnot on aloitettu tydsuhteen aikana ja opintojen muodostaman
kokonaisuuden kesto tai opintojen jaljelld oleva kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna
enintaan kuusi kuukautta, tulisi selvittaa TO07-lausunnon mahdollisuus.

Jostydnhakijalla ei ole lainkaan opintojen aikaista tydhistoriaa tai yritystoimintaa, tydnhakijalle
voidaan antaa lausunto TO11. Lausunnon perusteluihin kannattaa kirjata mista opinnoista on
kyse, oppilaitos ja milloin opinnot ovat alkaneet. Lisaksi on hyva mainita, ettei tydnhakijalla ole
opintojen aikaista tyohistoriaa/yritystoimintaa. Perusteluihin voi kirjata esim. "Keskeneraiset
tutkintokoulutukseen valmentava koulutus oppilaitoksessa X. Tyonhakijalla ei ole opintojen ai-
kaista tydhistoriaa".

Jos TOO7-lausunto ei ole mahdollinen ja tydnhakijalla on vahankin opintojen aikaista tydhisto-
riaa tai yritystoimintaa, tulisi tehda selvityspyyntd asiantuntijakasittelyyn. Tydttémyysturvan
vastuualue antaa tyonhakijalle tydvoimapoliittisen lausunnon tyonhakijan oikeudesta tyotto-
myysetuuteen.

3.2.5 Opinnot avoimessa korkeakoulussa

TTL2luvun 10 8:n 2 momentin 7 kohdan mukaan paatoimisina pidetaan avoimessayliopistossa
ja avoimessa ammattikorkeakoulussa suoritettavia opintoja, joiden opintosuunnitelman mu-
kainen kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna yli kolme kuukautta ja laajuus keskimaarin
vahintaan viisi opintopistetta opiskelukuukautta kohti.

Saannos koskee vain yliopistossa ja ammattikorkeakoulussa tapahtuvaa avointa opetusta. Ke-
sayliopistot eivat ole yliopistoja, vaan niista saadetaan vapaasta sivistystydssa annetussa
laissa (632/1998). Kesayliopistossa jarjestettavien opintojen osalta sovelletaan TTL 2 luvun 10
8:n 2 momentin 11 kohtaa, jota kasitelladn jalijempana kappaleessa 3.2.9.



Opintojen kesto arvioidaan opintosuunnitelmaan merkityn keston perusteella. Opintosuunni-
telmalla tarkoitetaan sitd suunnitelmaa, jota opiskelija omissa opinnoissaan noudattaa. Jos
henkildlle on laadittu henkildkohtainen opintosuunnitelma, kaytetaan sita opintojen kestoa ar-
vioitaessa. Lahtdkohtaisesti opintojen kesto voidaan kuitenkin arvioida tyonhakijan ilmoitta-
mien tietojen perusteella. Tyonhakijan opinto-oikeuden pituudella ei ole merkitysta kyseista
sdannosta sovellettaessa. Opinto-oikeus avoimeen yliopistoon tai avoimeen korkeakouluun
voidaan myontaa esimerkiksi koko lukukaudelle tai —vuodelle.

Jos opintojen kesto on opintosuunnitelman mukaan yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna yli kolme
kuukautta, arvioidaan opintojen paatoimisuus niiden laajuuden perusteella opintojen alusta
lukien. Tama tarkoittaa sita, etta arvioinnissa huomioidaan opintojen opintosuunnitelman mu-
kainen kokonaislaajuus opintojen alkamisesta niiden paattymiseen. Yli kolme kuukautta kes-
tavien opintojen osalta opinnot ovat paatoimisia, jos niiden opintosuunnitelman mukainen laa-
juus on keskimaarin vahintaan viisi opintopistetta opiskelukuukautta kohti.

Jos henkild ilmoittautuu tydnhakijaksi kesken opintojaan, opintojen kestoa ja laajuutta arvioi-
taessa otetaan huomioon opinnot kokonaisuudessaan niiden alkamisesta lukien.

Jos tydnhakija ilmoittaa aloittavansa opinnot avoimessa ammattikorkeakoulussa tai avoi-
messa yliopistossa, tarkistetaan ensin mahdollisuus lyhytkestoiseen opiskeluun. Jos opintojen
kesto on enintdan 6 kk ja muutkin lyhytkestoisia opintoja koskevat edellytykset ovat kunnossa,
voidaan antaa lausunto T007. Jos lyhytkestoisten opintojen kesto on enintdan 3 kk, annetaan
lausunto TO08. Lyhytkestoisista opinnoista kerrotaan tarkemmin luvussa 3.4.

Jos lyhytkestoisten opintojen sdannosta ei voi soveltaa, tarkistetaan, onko opintojen kesto
enintdan 3 kk. Jos on, opinnot voidaan katsoa sivutoimisiksi kestonsa (max 3 kk) perusteella, ja
tyobvoimaviranomainen voi antaa lausunnon. Ks. lisatietoja kohdasta ”Enintdan kolme kuu-
kautta kestavat opinnot avoimessa yliopistossa tai avoimessa ammattikorkeakoulussa”.

Jos opintojen kesto on enemman kuin 3 kk ja jos lyhytkestoisten opintojen sdannosta ei voi so-
veltaa, tarkistetaan opintojen laajuus. Jos avoimen korkeakoulun opintojen kokonaislaajuus on
vahemman kuin 5 op, tydvoimaviranomainen voi antaa lausunnon opintojen sivutoimisuu-
desta. Huom! Kyseessa on sananmukaisesti kokonaislaajuus, eikd esim. opintojen keskimaa-
rainen laajuus opintojen aikana. Ks. lisatietoa ja esimerkit kappaleessa 3.7.2.

Muissa tilanteissa, eli jos opintojen kokonaislaajuus on 5 op tai enemman, opintojen kesto on
enemman kuin 3 kk ja jos lyhytkestoisten opintojen sdanndsta ei voi soveltaa, opinnoista avoi-
messa korkeakoulussa tehdaan selvityspyynto tyottomyysturvan vastuualueen kasiteltavaksi.

Enintdan kolme kuukautta kestavat opinnot avoimessa yliopistossa tai avoimessa ammattikor-
keakoulussa

TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 7 kohta tarkoittaa sita, etta tyonhakija voi suorittaa avoimessa
ammattikorkeakoulussa ja avoimessa yliopistossa opintoja, joiden kesto on opintosuunnitel-
man mukaan yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna yhteensa enintdan kolme kuukautta ilman, etta
opinnoilla on vaikutusta hanen oikeuteensa saada tyottomyysetuutta. Jos opintojen kesto on



yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna yhteensa enintdan kolme kuukautta, opintoja pidetaan sivu-
toimisina niiden laajuudesta riippumatta.

Jos tydnhakija opiskelee useita toisistaan erillisia enintadn kolme kuukautta kestavia opintoja
avoimessa ammattikorkeakoulussa tai avoimessa yliopistossa, opintojen kestoa ei tule laskea
yhteen. Opintojen erillisyys tai opintojen muodostama kokonaisuus tarkastellaan ja arvioidaan
tapauskohtaisesti.

Tyonhakija voi suorittaa enintdan kolmen kuukauden mittaisia opintojaksoja avoimessa kor-
keakoulussa useamman kerran menettamatta oikeuttaan tyottomyysetuuteen.

Tyonhakijan aloittamiin enintdan kolme kuukautta kestaviin opintoihin avoimessa korkeakou-
lussa sovelletaan ensisijaisesti TTL 2 luvun 10 b §:44 (lyhytkestoiset opinnot). Mikali TTL 2 luvun
10 b 8§:44 ei voida soveltaa, pidetaan enintaan kolme kuukautta kestavia opintoja avoimessa
korkeakoulussa sivutoimisina (ei lyhytkestoisina) TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 7 kohdan pe-
rusteella. Opintoja pidetaan talloin sivutoimisina niiden keston (enintaan kolme kuukautta) pe-
rusteella, eika opintojen opintopisteind maaritellylla laajuudella ole merkitysta.

Jos alun perin kolmen kuukauden pituiset opinnot ovat kesken kolmen kuukauden paattyessa,
arvioidaan opintojen paatoimisuus opintojen laajuuden perusteella. Opintojen laajuutta arvi-
oitaessa otetaan huomioon opinnot kokonaisuudessaan niiden alkamisesta lukien. Ratkaisu
opintojen paa- ja sivutoimisuudesta koskee kuitenkin lahtokohtaisesti vain kolmen kuukauden
jalkeista aikaa. Opintojen viivastymisen syylla ei ole merkitysta. Jos kyseesséa olevaa sdannosta
on sovellettu virheellisten tietojen perusteella, ratkaisu tehdaan kuitenkin takautuvasti opinto-
jen alkamisesta lukien.

Saannosta enintdan kolme kuukautta kestavien opintojen vaikutuksesta tyottomyysetuusoi-
keuteen ei sovelleta, jos on ilmeista, etta tyonhakija pyrkii tydttomyysetuutta saadakseen ja-
kamaan opintokokonaisuuksia tarkoituksellisesti kolmea kuukautta lyhyemmiksi jaksoiksi. Ky-
seisissa tilanteissa opintojen paatoimisuus arvioidaan opintojen laajuuden perusteella ensim-
maisen opintojakson alkamisesta lukien.

Jos tydnhakijan opinnot keskeytyvat kokonaan, voidaan opintoja kasitelld jaksotettuna koulu-
tuksena. Opintojen keskeytymisen syylla ei ole merkitysta. Kolmen kuukauden enimmaisaikaa
sen sijaan ei pidenneta.

Jos tyonhakija ilmoittaa aloittavansa avoimessa ammattikorkeakoulussa tai avoimessa yliopis-
tossa opinnot, joiden kesto on enintaan kolme kuukautta, tarkistetaan ensin TO08-lausunnon
mahdollisuus. Lyhytkestoisia opintoja kasitellaan tarkemmin luvussa 3.4.

Jos mahdollisuutta lyhytkestoisiin opintoihin ei ole, tydvoimaviranomainen voi antaa lausun-
non TO01 opintojen sivutoimisuudesta. Opintojen opintopistemaaralla tms. ei ole merkitysta,
vaan avoimen korkeakoulun opinnot katsotaan sivutoimisiksi pelkastdan kestonsa (enintdan
kolme kuukautta) perusteella. Lausunnon perustelussa todetaan opintojen sivutoimisuus ja
sen peruste. Esim. ”Tyonhakija opiskelee psykologian peruskurssin Tampereen yliopiston avoi-
messa yliopistossa 1.4.-31.5.2025. Opiskelu on sivutoimista, koska opintojen kesto on enin-
taan kolme kuukautta (TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 7 kohta)”.



Opintokokonaisuus avoimen yliopiston tai avoimen ammattikorkeakoulun opinnoissa

Opintokokonaisuutta ei ole maaritelty lainsaaddanndssa tai muutoinkaan tyhjentavasti. Opin-
tokokonaisuudella tarkoitetaan sita opintojen kokonaisuutta, joka henkilén on tarkoitus opin-
tosuunnitelman mukaan opiskella. Jos suunnitelmaa ei ole, opintokokonaisuus ratkaistaan
henkilon oman ilmoituksen perusteella. Henkilé antaa siten ilmoituksen siitd, mita opintojen
kokonaisuutta on tarkoitus opiskella. Opintokokonaisuudesta, joka henkilon on tarkoitus opis-
kella, voidaan myds sopia tydllistymissuunnitelmassa, jolloin tama voi muodostaa opintoko-
konaisuuden ja selkeyttaa tilannetta opintokokonaisuuden kannalta.

Opintokokonaisuuteen, joka suoritetaan avoimessa yliopistossa tai avoimessa ammattikor-
keakoulussa ei voi kuulua opintoja/opiskelua, joka suoritetaan jossakin muussa oppilaitok-
sessa, ellei naihin muualla suoritettaviin opintoihin ilmoittauduta avoimen yliopiston tai avoi-
men ammattikorkeakoulun kautta niin, ettéa opetus vain jarjestetdan muussa oppilaitoksessa,
mutta kyseessa on silti opintosuoritus avoimessa yliopistossa tai avoimessa ammattikorkea-
koulussa.

Jos opiskelija lisda opintoja aikaisempaan opintosuunnitelman mukaiseen opintokokonaisuu-
teen ennen alkamista tai taman aikana, niin kyseessa voi olla sama opintokokonaisuus myds
lisattyjen opintojen osalta. Lisatyt opinnot voivat myds olla oma opintokokonaisuutensa ja
tama tulee ratkaista tapauskohtaisesti. Jos opiskelija aloittaa aikaisemmasta opintosuunnitel-
man mukaisesta opintokokonaisuudesta erilliset opinnot, kyseessad on paasaantoisesti eri
opintokokonaisuudet.

Esimerkki: Opintosuunnitelman mukaan tyonhakija opiskelee oikeustieteen opintoja avoimessa
yliopistossa 10.2.-4.5.2025. Opintoihin kuuluu esineoikeus, immateriaalioikeus seka oikeusteo-
ria. Opinnot muodostavat yhden opintokokonaisuuden.

Esimerkki: Opintosuunnitelman mukaan tydnhakija opiskelee oikeustieteen opintoja avoimessa
yliopistossa 10.2.-4.5.2025. (esineoikeus, immateriaalioikeus seka oikeusteoria), mika on opinto-
kokonaisuus. Tyonhakija ilmoittaa opiskelevansa 31.3.-30.5.2025 avoimessa yliopistossa maan-
tieteen perusopintojen kurssit: maantiede tieteenalana seka luonnonjarjestelmat maantieteessa.
Maantieteen opinnot muodostavat padsaantodisesti oman opintokokonaisuuden ja ovat siten eril-
lisia oikeustieteen opintokokonaisuudesta.

Esimerkki: Opintosuunnitelman mukaan tydnhakija opiskelee avoimessa yliopistossa kaksi oi-
keustieteen kurssia, yhden taloustieteen kurssin seka yhden psykologian kurssin ajalla 10.2.-
4.5.2025. Esitetty opintosuunnitelma muodostaa kokonaisuuden, jota pidetdan yhtena opintoko-
konaisuutena.

Esimerkki: Opintosuunnitelman mukaan tyénhakija opiskelee avoimessa yliopistossa kaksi oi-
keustieteen kurssia 10.2.-4.5.2025. Tydnhakija ilmoittaa 31.3. opiskelevansa samassa oppilaitok-
sessa kaksi maantieteen kurssia 15.4.-15.6.2025, mista on oma opintosuunnitelma. Lisaksi tyon-
hakija ilmoittaa 2.6. opiskelevansa samassa oppilaitoksessa kaksi psykologian kurssia ajalla 9.6.—
31.7.2025, mista on oma opintosuunnitelma. Riippumatta siita, etta kaikki opinnot menevat sa-
man opinto-oikeuden alle, joka on mydnnetty lukuvuodeksi, jokaista opintojaksoa pidetaan
omana opintokokonaisuutenaan, eli tydnhakijalla on kolme erillista opintokokonaisuutta.

Esimerkin tydnhakija voisi myo6s ilmoittaa lisddvansa alkuperaiseen opintosuunnitelmaansa
maantieteen sekd psykologian kurssit kesken opintosuunnitelman. Talldin kaikki opiskeltavat



kurssit voisivat myos muodostaa yhden opintokokonaisuuden ja opintokokonaisuus olisi 10.2.—
31.7.2025 ja sisaltaisi kaikki ylla mainitut kurssit. Paasaantoisesti esitettyja tulisi kuitenkin tulkita
erillisina opintokokonaisuuksina erillisista opintosuunnitelmista johtuen, ellei muuhun arvioon ole
aihetta opintosuunnitelman muutoksen tai tydnhakijan ilmoituksen perusteella.

Esimerkki: Opintosuunnitelman mukaan tydénhakija opiskelee maantieteen perusopinnoista (yh-
teensa 5 kurssia) kolme kurssia avoimessa yliopistossa 10.2.-9.5.2025. Tydnhakija ilmoittaa 31.3.
ilmoittautuneensa myos kahdelle muulle kurssille, jotka kuuluvat maantieteen perusopintoihin ja
nama suoritetaan ajalla 10.5.-30.6.2025, ja ne on lisatty opintosuunnitelmaan. Koska kaikissa
kursseissa on kysymys maantieteen perusopinnoista ja ne kuuluvat opintosuunnitelmaan pide-
taan viiden kurssin kokonaisuutta yhtena opintokokonaisuutena, joka kestaa 10.2.-30.6.2025.

Koska opintokokonaisuutta ei ole maaritelty tyhjentavasti, tydvoimaviranomainen tekee epa-
selvassa tilanteessa opintosuunnitelman ja muun hakijan selvityksen perusteella harkinnan
opintokokonaisuudesta ja siita mita opintokokonaisuuteen kuuluu tai ei kuulu yksittaistapauk-
sessa.

3.2.6 Jatkotutkinto-opinnot yliopistossa

TTL 2 luvun 10 §8:n 2 momentin 8 kohdan mukaan paatoimisina pidetaan opintoja, joiden tavoit-
teena on yliopistossa suoritettavan jatkotutkinnon suorittaminen ja joiden opintosuunnitel-
man mukainen laajuus on keskimaarin vahintaan viisi opintopistetta opiskelukuukautta kohti.
Jos henkild ilmoittautuu tydnhakijaksi kesken opintojaan, opintojen laajuutta arvioitaessa ote-
taan huomioon opinnot kokonaisuudessaan niiden alkamisesta lukien.

Yliopistossa suoritettavia jatkotutkintoja ovat tohtorin tutkinnot ja lisensiaatin tutkinnot lukuun
ottamatta eldinladketieteen, hammaslaaketieteen ja lddketieteen lisensiaatin tutkintoja. Vii-
meksi mainitut ovat ylempia korkeakoulututkintoja. Jatkotutkintoja ovat myos erikoislaakarin,
erikoishammaslaakarin ja erikoiseldinlaakarin tutkinnot.

Jatkotutkintoa suorittava henkilo saattaa saada kokoaikaiseen tyoskentelyyn tarkoitettuja apu-
rahoja. Apuraha ei vaikuta suoritettavien opintojen laajuuteen. Taman vuoksi apurahalla ei ole
vaikutusta jatkotutkintoa suorittavan henkilén tyéttdmyysetuuden saamisen tydvoimapoliitti-
siin edellytyksiin eika asiasta anneta tyovoimapoliittista lausuntoa. Tama tarkoittaa kaytan-
nossa esimerkiksi sita, ettd aiemmin sivutoimisiksi katsottujen jatkotutkinto-opintojen sivu- tai
paatoimisuutta ei selvitetd uudelleen myonnetyn apurahan vuoksi. Jatkotutkintoon mydnnet-
tya apurahaa ei arvioida mydskaan tyottomyysturvalain omassa tydssa tyollistymista koske-
vien saannosten perusteella. Jos tydnhakija kuitenkin ilmoittaa, ettei hadn hae apurahakauden
aikana kokoaikaty6ta, hanen oikeutensa tyottomyysetuuteen evataan TTL 2 luvun 1 8:n perus-
teella.

Ns. post doc-tutkijoiden ja muiden kuin jatkotutkintoon tahtaavien tutkijoiden oikeutta ty6tto-
myysetuuteen tulee arvioida TTL:n omassa tyossa tyollistymista koskevien sdanndsten perus-
teella.

Jos tydnhakija ilmoittaa, ettd hanella on jatko-opinto-oikeus yliopistossa tai hdn on aloittanut
tai paattanyt jatko-opinnot (lisensiaatin tai tohtorin koulutukseen tahtaavat opinnot) tai



tyénhakijalla on yliopiston jatko-opinnot kesken (esim. tilanteessa, jossa tulee tydnhakijaksi
tydsuhteen paattymisen jalkeen), tulisi selvittdd mahdollisuus lyhytkestoisiin opintoihin. Mi-
kali lyhytkestoiset opinnot eivat sovellu, asiasta tulisi tehda selvityspyynto asiantuntijakasitte-
lyyn. Tyottomyysturvan vastuualue antaa tyovoimapoliittisen lausunnon tydnhakijan oikeu-
desta tyottomyysetuuteen. Ladketieteen-, elainlaaketieteen- ja hammaslaaketieteen lisensi-
aatin tutkinnot johtavat ylempaan korkeakoulututkintoon ja ne kasitelldan sen mukaisesti.

Jos jatkotutkinto-opintojen kokonaislaajuus on vihemman kuin 5 opintopistetta, tydvoimavi-
ranomainen voi antaa lausunnon opintojen sivutoimisuudesta.

3.2.7 Ammatti- ja erikoisammattitutkinto-opinnot

Ammattitutkinnon ja erikoisammattitutkinnon tai tutkinnon osan suorittamisen paatoimi-
suutta arvioidaan TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 9 kohdan perusteella. Arvio tehdaan henkilo-
kohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelmaan merkityn laajuuden perusteella.

Edelld mainittuja opintoja pidetaan paatoimisina, jos niiden henkilokohtaisen osaamisen ke-
hittdmissuunnitelman mukainen laajuus on keskimaarin vahintaan 4,5 osaamispistetta opis-
kelukuukautta kohti. Jos henkilo ilmoittautuu tydnhakijaksi kesken opintojaan, opintojen laa-
juutta arvioitaessa otetaan huomioon opinnot kokonaisuudessaan niiden alkamisesta lukien.

Jos tydnhakija ilmoittaa aloittavansa ammattitutkintoon tai erikoisammattitutkintoon tai niiden
tutkinnon osaan johtavat opinnot, asiasta tulisi tehda selvityspyyntd asiantuntijakasittelyyn,
jos selvityspyyntda ei ole vield tehty. Tyottomyysturvan vastuualue antaa tyonhakijalle tyovoi-
mapoliittisen lausunnon tydnhakijan oikeudesta tyottomyysetuuteen.

Jos opinnot ovat kesken ja opinnot on aloitettu tydsuhteen aikana ja opintojen muodostaman
kokonaisuuden kesto tai opintojen jaljelld oleva kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna
enintaan kuusi kuukautta, tulisi selvittaa TO07-lausunnon mahdollisuus.

Tydvoimaviranomainen voi antaa lausunnon sivutoimisesta opiskelusta, jos opintojen koko-
naislaajuus on alle 4,5 osp.

Jos TO07-lausunto ei ole mahdollinen ja tydnhakijalla on vahankin opintojen aikaista tydhisto-
riaa tai yritystoimintaa, tulisi tehda selvityspyyntd asiantuntijakasittelyyn. Tydttémyysturvan
vastuualue antaa tyonhakijalle tydvoimapoliittisen lausunnon tyonhakijan oikeudesta tyotto-
myysetuuteen.

3.2.8 Opinnot kansanopistossa ja liikkunnan koulutuskeskuksissa

Vapaasta sivistystydsta annetussa laissa (632/1998) sdadetaan muun muassa kansanopis-
tossa ja lilkunnan koulutuskeskuksessa tapahtuvasta koulutuksesta. TTL 2 luvun 10 §:n 2 mo-
mentin 10 kohdan mukaan ensin mainitussa laissa tarkoitetussa kansanopistossa tai liikun-
nan koulutuskeskuksessa tapahtuvaa koulutusta pidetdadn paatoimisena, jos sen



opetusohjelman mukainen laajuus on keskimaarin vahintaan viisi opintopistetta opiskelukuu-
kautta kohti tai 25 opetustuntia viikossa. Jos henkild ilmoittautuu tydnhakijaksi kesken opinto-
jaan, opintojen laajuutta arvioitaessa otetaan huomioon opinnot kokonaisuudessaan niiden
alkamisesta lukien.

Jos opintojen pé&a- ja sivutoimisuutta arvioidaan viikoittaisen opetustuntien maaran perus-
teella, huomioon otetaan opetusohjelman mukainen opetustuntien viikoittainen maara. Kan-
sanopistojen ja lilikunnan koulutuskeskuksien kokopaivainen opetus sisaltaa vahintadan 25
opetustuntia viikossa.

Jos tyonhakijan opinnot on merkitty Koski-tietovarantoon opintopisteina, arvioidaan opintojen
paatoimisuus tietovarantoon merkityn opintopistemaaran perusteella. Tiedot merkitaan
Koski-tietovarantoon paasaantdisesti vasta koulutuksen paatyttya, joten arvioitaessa opinto-
jen paatoimisuutta tietovarantoon merkityn opintopistemaaran perusteella on lahtokohtai-
sesti kyse paatoimisuuden jalkikateisesta arvioimisesta. Jos kyseiset opinnot on jo aiemmin
arvioitu viikoittaisen opetustuntimaaran perusteella, ei samoja opintoja arvioida myohemmin
opintopistemaaran perusteella.

Jos opintojen laajuus on ilmoitettu seka opintopisteina etta viikoittaisina opetustunteina ja tie-
dot johtavat erilaiseen lopputulemaan opintojen paatoimisuudesta, asia ratkaistaan tydnhaki-
jan eduksi. Tama perustuu siihen, etta opintosuoritukset merkitaan Koski-tietovarantoon tyon-
hakijan suostumuksella, eika tyonhakijalla valttamatta ole suostumusta antaessaan tietoa rat-
kaisun vaikutuksesta tyottomyysetuusoikeuteen. Talla turvataan tydnhakijoiden yhdenvertai-
suutta.

Jos tyonhakija ilmoittaa aloittavansa kansanopistossa tai liikunnan koulutuskeskuksessa ta-
pahtuvan koulutuksen ja kokonaislaajuus on alle 25 tuntia, tydvoimaviranomainen voi lausua
opintojen sivutoimisuudesta.

3.2.9 Muut ammatillisia valmiuksia antavat kokoaikaiset opinnot

TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 11 kohdan mukaan paatoimisena opiskeluna pidetaan muita
kuin 1-10 kohdassa tarkoitettuja ammatillisia valmiuksia antavia keskimaarin vahintdan nel-
jana paivana kalenteriviikossa jarjestettavia kokoaikaisia opintoja.

Kokoaikaisina pidetaan saannosta sovellettaessa opintoja, joita jarjestetaan vahintadan kuusi
tuntia paivassa. Talla tarkoitetaan sita, etta opintoihin kuuluvan opiskelupaivan kesto on va-
hintadn kuusi tuntia. Kyse ei ole esimerkiksi laajuuden tai muun tydomaaran perusteella lasket-
tavasta keskimaaraisesta laskennallisesta opiskelupaivan kestosta, vaan siita, etta tyonhaki-
jan tulisi osallistua lahiopetukseen, opintoihin kuuluvaan harjoitteluun tai vastaavaan toimin-
taan vahintaan kuuden tunnin ajan paivassa. Itseopiskelu ei ole tassa tarkoitettua toimintaa.

Saannosta sovelletaan missa tahansa oppilaitoksessa opiskeltaviin opintoihin, joiden paa- ja
sivutoimisuutta ei ratkaista TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 1-10 kohdan perusteella.



Kyseisen kohdan perusteella arvioitavia opintoja ovat esimerkiksi yksityisissa oppilaitoksissa
jarjestettavat opinnot, jotka antavat ammatillisia valmiuksia, mutta kyseessa eiole TTL 2 luvun
10 8:n 2 momentin 1-10 kohdassa tarkoitettujen tutkintojen, tutkinnon osien tai opintojen suo-
rittaminen.

Taman kohdan perusteella arvioitavia opintoja ovat myos kesayliopistossa jarjestettavat opin-
not ja sellaiset korkeakoulussa suoritettavat opinnot, jotka eivat ole tutkintotavoitteisia TTL 2
luvun 10 8:n 2 momentin 1 tai 2 kohdan mukaisesti, joiden tavoitteena ei ole yliopistossa suo-
ritettavan jatkotutkinnon suorittaminen, tai joissa ei ole kysymys avoimessa yliopistossa tai
avoimessa ammattikorkeakoulussa suoritettavista opinnoista.

Jos kyseessa on TTL 2 luvun 10 §:n 2 mom. 11 kohdan mukaiset opinnot, jotka kestavat enin-
taan kolme péaivaa, tai jos opiskelupaivia (lahi-/etdopetus, harjoittelu tai vastaava toiminta) ei
ole vahintaan neljana paivana viikossa kuutta tuntia paivassa milldan viikolla, opinnoista ei an-
neta lausuntoa. Itseopiskelua ei katsota opiskelupaivaksi.

Jos kyse on vahintdan nelja paivaa kestavista kokoaikaisista opinnoista, tydnhakijalle tulisi
tehda selvityspyynto asiantuntijakasittelyyn soveltuvalla syykoodilla, jos selvityspyyntda ei ole
vield tehty. Pohjaan voi muokata tydnhakijan ilmoitusta vastaavat tiedot. Tydttdmyysturvan
vastuualue antaa asiakkaalle tydvoimapoliittisen lausunnon asiakkaan oikeudesta tyotto-
myysetuuteen.

Myos lyhytkestoisten opintojen mahdollisuus tulisi selvittaa. Jos lyhytkestoisia opintoja kos-
keva sdannds ei sovellu, 11 kohdan mukaisista opinnoista on aina tehtava selvityspyyntd tyot-
tomyysturvan vastuualueelle.

3.3 Opiskelua koskevat poikkeukset

3.3.1 Opintojen pitaminen sivutoimisena tyohistorian tai yritystoiminnan perus-
teella

TTL2luvun 10 a 8:n 1 momentin mukaan henkiloa ei pideta paatoimisena opiskelijana, jos opis-
keluaikaisenvahintdan kuuden kuukauden vakiintuneen tydssaolon tai yritystoiminnan harjoit-
tamisen perusteella voidaan katsoa, ettei opiskelu ole esteena kokoaikaisen tydon vastaanot-
tamiselle.

Kuuden kuukauden ajallinen edellytys opintojen pitdmiseksi sivutoimisena tyohistorian tai yri-
tystoiminnan perusteella on ehdoton, eika ratkaisu talta osin perustu KEHA-keskuksen harkin-
taan. Esimerkiksityosuhteen paattymissyy ei vaikuta vaadittavaan kuuden kuukauden aikaan.

Tydsuhteen paattymissyylla on kuitenkin merkitysta arvioitaessa, voidaanko tyossaolon tai yri-
tystoiminnan katsoa osoittavan, ettei opiskelu ole esteena kokoaikaisen tyon vastaanottami-
selle. Nain on esimerkiksi tilanteissa, joissa tydnhakija on paattanyt tyésuhteen opiskelun pe-
rusteella.



Lainkohtaa sovellettaessa edellytetaan, etta henkilon opiskeluaikainen tydossakaynti tai yritys-
toiminnan harjoittaminen on ollut vakiintunutta. Esimerkiksi tydskentelya pelkastaan oppilai-
toksen loma-aikoina ei voida pitaa sdannoksessa tarkoitetulla tavalla vakiintuneena.

Tyon ei tarvitse olla kokoaikaty6ta, vaan myds tyossaoloehtoon luettava osa-aikatyd voidaan
ottaa huomioon. Opintojen etenemista tyossaolon tai yritystoiminnan harjoittamisen aikana ei
selviteta.

Saannoksen mukaan opintoja voidaan pitaa sivutoimisina opiskeluaikaisen vakiintuneen tyos-
saolontai yritystoiminnan harjoittamisen perusteella. Tyéttomyysturvalain sanamuodosta joh-
tuen, toisilla paatoimisilla opinnoilla ei voi osoittaa muita tyottomyysturvalain mukaisia paa-
toimisia opintoja sivutoimisiksi.

Kyseista sdanndsta sovelletaan edellytysten tayttyessa kaikkiin tydnhakijan harjoittamiin opin-
toihin, myds esimerkiksi ammatillisesta koulutuksesta annetun lain mukaisiin opintoihin, joi-
den tavoitteena on ammatillisen perustutkinnon tai tutkinnon osan, ammatilliseen koulutuk-
seen valmentavan koulutuksen tai tyohon ja itsenaiseen elamaan valmentavan koulutuksen
suorittaminen.

TTL 2 luvun 10 a 8:n 1 momentin soveltaminen, eli paatoimisten opintojen sivutoimisuuden ar-
vioiminen tydhistorian tai yritystoiminnan perusteella, kuuluu KEHA-keskuksen toimivaltaan.

Ensisijaisesti tarkistetaan tydnhakijan mahdollisuus lyhytkestoisiin opintoihin. Mikali lyhytkes-
toiset opinnot eivat sovellu, ja jos tydnhakijalla on vdhankin opintojen aikaista tydhistoriaa tai
yritystoimintaa, tehddan opinnoista selvityspyyntd asiantuntijakasittelyyn. Tyottomyysturvan
vastuualue antaa tyovoimapoliittisen lausunnon tyonhakijan oikeudesta tyottomyysetuuteen.

3.3.2 Tyosuhteen aikana aloitetut opinnot

TTL 2 luvun 10 a 8:n 2 momentin perusteella tydsuhteen aikana aloitettuja opintoja ei pideta
paatoimisina, jos tyottomyys johtuu lomautuksesta tai irtisanomisesta tuotannollisella tai ta-
loudellisella perusteella. Seka opintojen alkamista tydosuhteen aikana etta tydsuhteen paatty-
missyyta koskevien edellytysten tulee tayttya, jotta opinnoilla ei ole vaikutusta tydnhakijan oi-
keuteen saada tyottomyysetuutta.

Kyseista sdannosta sovellettaessa merkitysta ei ole esimerkiksi opintotyypilla, opintojen laa-
juudella tai opintojen jarjestamistavalla. Mydskaan tyosuhteen pituus tai tydaika eivat vaikuta
sdannoksen soveltamiseen. Vaikka henkild ei olisi tehnyt tyota esimerkiksi perhevapaan takia,
talla ei ole merkitysta arvioitaessa, onko opinnot aloitettu tydsuhteen aikana.

Lomautuksella tarkoitetaan tyottomyysturvalaissa tyonantajan suorittamaa lomautusta tuo-
tannollisilla ja taloudellisilla syilla. Jos henkilon tyottdmyys johtuu lomautukseen rinnastetta-
vasta syysta, kysymys ei ole tyottdmyysturvalain mukaisesta lomautuksesta, eika TTL 2 luvun
10 a 8:n 2 momenttia voi soveltaa.



TTL 2 luvun 10 a 8:n 2 momentin soveltaminen ei edellyta, ettd tydnhakija ei tiennyt opintoja
aloittaessaan tulevasta tyottomyydesta. Edellytyksend ei lain sanamuodosta johtuen ole
mydskaan se, etta opintojen olisi tullut alkaa sen tydsuhteen aikana, josta tydnhakija tulee lo-
mautetuksi tai irtisanotuksi taloudellisella tai tuotannollisella perusteella.

2 momenttia ei sovelleta opintoihin, jotka alkavat lomautuksen aikana. Talléin opintoja ei seu-
raa lomautuksesta johtuva tyottomyys, vaan tyottomyys on alkanut jo ennen opintojen alka-
mista.

Esimerkki: Lomautus alkaa 21.1. ja opinnot alkavat 23.1., jolloin 2 momenttia ei voida soveltaa
opintoihin.

Jos opinnot alkavat lomautuksen aikana ja valissa on ty0jakso ja tulevaisuudessa henkildn
tyottomyys johtuu uudesta lomautuksesta (uudella lomautuksella tarkoitetaan uutta alkavaa
lomautusta) tai irtisanomisesta tuotannollisella tai taloudellisella perusteella 2 momenttia
voidaan talléin soveltaa aikaisemman lomautuksen aikana alkaneisiin opintoihin.

Esimerkki: Lomautus ajalla 1.1.-31.1. ja opinnot alkaneet 27.1. Henkild tydssa 1.2.-28.2. ja 1.3.
alkaa uusi toistaiseksi voimassa oleva lomautus. 1.3. lukien 2 momenttia voidaan soveltaa aikai-
semman lomautuksen aikana alkaneisiin opintoihin.

Jos opinnot alkavat lomautuksen aikana ja samalla lomautusilmoituksella on ilmoitettu use-
ampi lomautusjakso, 2 momenttia ei sovelleta opintoihin, vaikka henkilo olisi lomautusjakso-
jen valissa tyodssa. Silla ei ole merkitysta, onko henkild opintojen alkaessa ollut lomautusjak-
solla vai tydssa, jos opinnot ovat alkaneet saman, edelleen jatkuvan lomautuksen aikana. Uu-
desta lomautuksesta olisi kysymys vasta siina tilanteessa, kun tydnantaja on kdynnistanyt uu-
delleen tydsopimuslain 5 luvun mukaiset toimet.

Esimerkki: Lomautus ajalla 1.1.-31.3. ja saman lomautuksen sisalld on useita lomautusjaksoja
niin, etta valilla on tyopaivia ja valillda lomautuspaivia. Opinnot alkaneet 27.1. ja henkild on tuona
paivana ollut tyossa. Seuraavat lomautuspaivat 30.1.-31.1. Talloin ei sovelleta 2 momenttia, koska
opinnot ovat alkaneet lomautuksen aikana ja sama lomautus jatkuu edelleen.

Siirtymasaannds 1.1.2023 voimaantulleisiin opintoja koskeviin lakimuutoksiin liittyen: lo-
mautettuja ja tuta-syista irtisanottuja koskevaa sadnnosta sovelletaan, jos tydnhakijan TTL:ssa
tarkoitettu tyottomyys alkaa tai on alkanut 1.1.2023 tai sen jalkeen, eli lomautuksesta tai tuta-
perusteisestairtisanomisesta johtuva tyottomyys alkaa tai on alkanut 1.1.2023 tai sen jalkeen.
Lomauttamisen tai irtisanomisen taikka opintojen aloittamisen tydsuhteen aikaisella ajankoh-
dalla ei ole merkitysta.

Jos kyseessa on TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentissa tarkoitetut opinnot ja tydsuhde on paattynyt
irtisanomiseen tuotannollisista ja taloudellisista syista tai tydnhakija on lomautettu, opinnot
eivat ole paatoimisia. Ensisijaisesti tulisi tarkistaa mahdollisuus lyhytkestoisiin opintoihin. Mi-
kali lyhytkestoiset opinnot eivat sovellu, voidaan antaa lausunto T001. Huom! Koskee tyésuh-
teen aikana aloitettuja opintoja. Tassa tilanteessa lausunnon antaa tyovoimaviranomainen,
eika selvityspyyntda tyottomyysturvan vastuualueelle tehda.

Jos opinnot ovat alkaneet lomautuksen aikana, eikd lomautuksen jalkeinen tyoskentely ole
paattynyt lomautuksen tai tuta- syyn vuoksi, tulisi asiasta tehda selvityspyyntd



asiantuntijakasittelyyn. Henkild on lomautuksen aikana TTL:n mukainen tyotdn, vaikka ei olisi
ilmoittautunut tydnhakijaksi. Konkurssitilanteessa edelld mainittua ei voi soveltaa, eika tilan-
teessa, jossairtisanomisen jalkeen on tehty sopimus tydsuhteen paattamisesta.

3.3.3 Jaksotettu koulutus

TTL 2 luvun 10 b 8:ssa tarkoitetut lyhytkestoiset opinnot, tydvoimakoulutus, tydttdmyysetuu-
della tuettu omaehtoinen opiskelu ja kotoutumisen edistdmisesta annetun lain 28-31 8:ssa
tarkoitetut omaehtoiset opinnot voidaan jarjestaa jaksotettuna. Hakijaa ei TTL 2 luvun 10 a 8:n
3 momentin 1 kohdan perusteella pideta jaksojen valisena aikana paatoimisena opiskelijana
kyseisten opintojen perusteella.

Tyottomyysetuuden saaminen jaksojen valiseltd ajalta edellyttaa, etta hakija muutoin tayttaa
tyottomyysetuuden saamisen tydvoimapoliittiset edellytykset. Esimerkiksi voimassa oleva
tydssaolovelvoite estada tydttomyysetuuden saamisen jaksojen valiselta ajalta.

3.3.4 Tyonantajan tarjoama koulutus ja muutosturvakoulutus

Tydlainsdadantd edellyttaa, etta tydnantaja jarjestaa tai hankkii tiettyjen edellytysten taytty-
essa irtisanotuille tydntekijdille koulutusta. Koulutus voidaan jarjestaa joko tydsuhteen kesta-
essa tai tydsuhteen paatyttya. Padsaantdisesti koulutus on toteutettava kahden kuukauden
kuluessa tydsuhteen paattymisesta lukien. TTL:n 2 luvun 10 a §:n 3 momentin 2 kohdan perus-
teella osallistumista edella tarkoitettuun tydnantajan jarjestdmaan tai hankkimaan koulutuk-
seen ei pideta paatoimisena opiskeluna.

Tydnantaja voi tayttaa velvollisuutensa myos siten, ettd se kustantaa tyontekijan itsensa hank-
kiman koulutuksen kokonaan tai osittain. Tallaisessa tilanteessa opintojen paa- ja sivutoimi-
suutta arvioidaan kuten muulloinkin.

Jos tydnhakija on tayttanyt 55 vuotta ja hdnet on irtisanottu tuotannollisella tai taloudellisella
perusteella, hanella voi olla oikeus jarjestamislain 8 luvussa tarkoitettuun muutosturvakoulu-
tukseen. Muutosturvakoulutusta ei TTL 2 luvun 10 8:n 3 momentin 3 kohdan mukaan pideta
paatoimisena opiskeluna.

Jos tydnhakija ilmoittaa osallistuvansa tydnantajan tarjoamaan koulutukseen, tulisi selvittaa
tydnhakijalta minkalaisesta koulutuksesta on kyse. Jos koulutus on tydnantajan hankkimaa,
tydnhakija ei ole paatoiminen opiskelija, kun han on tydnantajan hankkimassa koulutuksessa.
Asiasta ei tehda selvityspyyntdja eikd anneta lausuntoja (ei edes T007).

Jos koulutus on tyonhakijan itsensa hankkimaa, mutta tydnantajan maksamaa, tydnhakijan
opinnot selvitetdan kuten muutkin opinnot. Opinnoista riippuen kyse voi olla lyhytkestoisista
opinnoista tai opintojen paa- tai sivutoimisuuden selvittamisesta.



3.3.5 Opinnot, jotka ovat osa tyollistymista edistavaa palvelua

TTL 2 luvun 10 a 8:n 3 momentin 4 kohdan perusteella tydnhakijan opintoja ei pideta paatoimi-
sina, jos opinnot ovat osa tyollistymista edistavaa palvelua. Tyollistymista edistavat palvelut
on maaritelty tyhjentavasti TTL 1 luvun 5 8:n 1 momentin 15 kohdassa.

TTL:n s88nnos ei vaikuta jarjestettavien palveluiden sisaltodn. Palvelut jarjestetadn aina ko.
palvelua koskevien sdannosten mukaisesti.

Tyollistymista edistavaan palveluun osallistumisesta sovitaan tydnhakijan kanssa laaditta-
vassa tyollistymissuunnitelmassa tai sitd korvaavassa suunnitelmassa. Opintojen suorittami-
sesta osana tyollistymista edistavaa palvelua voidaan sopia suunnitelmassa ennen opintojen
aloittamista, mutta opintojen suorittamisen sisaltyminen suunnitelmaan ei kuitenkaan ole eh-
doton edellytys sdannoksen soveltamiselle.

Jos tydllistymistd edistavaan palveluun on sitd koskevan lain (esim. jarjestamislaki) mukaan
mahdollista sisallyttad opinnollisia elementtej3, ja jos jokin tallainen opinnollinen elementti on
sisallytetty tyodllistymista edistavaan palveluun, tastd palveluun kuuluvasta/sisallytetysta
opiskelusta ei tehda selvityspyyntda eikd anneta tyovoimapoliittista lausuntoa. Jos tydnhakija
opiskelee tydllistymista edistavan palvelun aikana omaehtoisia opintoja siten, etta opinnot ei-
vat ole osa palvelua, selvitetdan tai lausutaan opinnot normaalisti, riippuen siitd mista opin-
noista on kysymys.

3.4. Lyhytkestoisten opintojen vaikutus oikeuteen saada tyottomyysetuutta

Tyonhakijalla on oikeus tyottomyysetuuteen opintojen estamatta TTL 2 luvun 10 b §:n perus-
teella, jos han on tayttanyt 25 vuotta ennen opintojen alkamista ja opinnot kestavat yhdenjak-
soisesti tai jaksotettuna enintdan kuusi kuukautta. Merkitysta ei ole silla, ovatko opinnot TTL 2
luvun 10 8:n perusteella paa- vai sivutoimisia. Saannosta sovelletaan opintoihin, jotka antavat
ammatillisia valmiuksia tai tukevat yritystoimintaa.

TTL 2 luvun 10 b 8 on tarkoitettu yksinkertaistamaan ja parantamaan ratkaisun ennakoitavuutta
arvioitaessa, mika vaikutus tydnhakijan opinnoilla on hanen oikeuteensa saada tyottomyyset-
uutta. S4annds on ensisijainen silloin, jos tydnhakijan opintoihin sovelletaan 2 luvun 10 §:3a.

Jos kyse on aiemmin harjoitetuista opinnoista, sdannosta sovelletaan vain silloin, kun opinto-
jen todisteellisesta keskeytymisesta on vahintaan yksi vuosi. Rajoitus ei koske tyosuhteen tai
TTL 3 luvun 6 8:n 1 momentissa tarkoitetun taloudellisen etuuden jaksotuksen aikana aloitet-
tuja taikka tyovoimakoulutuksena harjoitettuja opintoja.

Saannosta voidaan soveltaa uudelleen, kun henkild on edellisten opintojen paattymisen jal-
keen tayttanyt tyottomyyspaivarahan edellytyksena olevan tydssaoloehdon ja tyottomyyspai-
varahan enimmaisaika on alkanut alusta, jollei aiempien opintojen kesto ole ollut yhdenjaksoi-
sesti tai jaksotettuna enintdan kolme kuukautta.



Tydnhakijalla sailyy opintojen aikana velvollisuus hakea ja olla valmis vastaanottamaan koko-
aikatyota seka osallistua tyollistymista edistaviin palveluihin niitd hanelle tarjottaessa.

Jos vahintaan 25-vuotias tydnhakija ilmoittaa aloittavansa enintaan 6 kk kestavat opinnot, ja
kaikki TTL 2 luvun 10 b 8:n mukaiset edellytykset (joista kerrotaan tarkemmin jaljempana) tayt-
tyvat, tydvoimaviranomainen antaa opiskelusta lausunnon T007. Jos lyhytkestoisten opintojen
kesto on enintaan 3 kk, annettava lausunto on T008.

Lyhytkestoisista opinnoista annettavassa lausunnossa ei arvioida eika oteta kantaa opintojen
sivutoimisuuteen tai paatoimisuuteen, vaan todetaan opintojen lyhytkestoisuus.

Lausunnon perusteluihin kirjataan, mista opinnoista on kysymys ja mika opintojen kesto on.
Esim. ”Tydnhakija aloittaa lyhytkestoiset opinnot Finnair Flight Academyssa: matkustamohen-
kildkuntakoulutus 1.1.2025-31.3.2025.”

Lausunto annetaan opintojen todelliselle ajalle eli valille opintojen alkaminen - opintojen paat-
tyminen. Jos kyseessa ovat jaksotetut opinnot, annetaan lausunnot vélille 1. jakson alkaminen
- 1. jakson paattyminen, 2. jakson alkaminen - 2. jakson paattyminen jne. Tydnhakijalla tulee
olla tiedossaan opintojen alkamis- ja paattymispaivamaarat, jotta T007/T008-lausunto voidaan
antaa.

Jos tyonhakijalla ei ole oikeutta tyottomyysetuuteen, hanelle ei voida antaa etuuden maksami-
sen sallivaalausuntoa TO07/T008 lyhytkestoisista opinnoista. Sdannosta lyhytkestoisesta opis-
kelusta sovelletaan kuitenkin muilta osin sinakin aikana, kun oikeutta etuuteen ei ole. Oikeus
tyottomyysetuuteen ei siis ole edellytys TTL 2 luvun 10 b §:n soveltamiselle.

Esim. tydnhakijalla on voimassa tydssaolovelvoite ja han aloittaa 4 kk kestavat lyhytkestoiset opin-
not. Lausuntoa TOO7 ei voida antaa, koska tydssdolovelvoite ei syrjaydy lyhytkestoisten opintojen
aloittamisen vuoksi. Opiskelua koskevat tiedot kirjataan asiakastietojarjestelmaan. Opintojen
kestettya 12 kalenteriviikkoa (t4ssé esimerkissd muuta velvoitteen tayttavaa toimintaa ei ole kerty-
nyt), tydvoimaviranomainen arvioi opintojen paatoimisuuden ja opinnoissa etenemisen tyéssaolo-
velvoitteen tayttymisen arviointia varten. Jos lyhytkestoiset opinnot ovat TTL 2 luvun 10 §:n 2 mo-
mentin mukaisesti paatoimisia, ja jos tydnhakija on edennyt opinnoissaan normaaliksi katsotta-
valla tavalla, tydvoimaviranomainen antaa lausunnon velvoitteen tayttymisesta ja lausunnon T007
lyhytkestoisista opinnoista jaljelld olevalle ajalle (eli velvoitteen tayttymisen jalkeiselle ajalle).

Lausuntoa TO07/T0O08 ei anneta, jos tydnhakija ei hae tyéttomyysetuutta. Tydnhakijuuden ai-
kana tapahtuvalla tydnhaun katkolla tai etuuden hakematta jattamisella ei kuitenkaan voi valt-
taa sita, etteikd mahdollisuus lyhytkestoiseen opiskeluun tulisi kaytetyksi. Ennen tydnhaun al-
kamista tapahtuneet opiskelut eivat kuitenkaan kuluta mahdollisuutta lyhytkestoiseen opiske-
luun.

3.4.1TTL 2 luvun 10 b 8:n ensisijaisuus



Tydnhakijan oikeutta tyottomyysetuuteen ei ratkaista TTL 2 luvun 10 ja 10 a 8:n perusteella, jos
TTL 2 luvun 10 b 8:n edellytykset tayttyvat. Jos tydnhakijalla on oikeus tydttdmyysetuuteen 10
b 8:n perusteella, sovelletaan tyottomyysetuusoikeuden ratkaisemiseen kyseista pykalaa.

Edella kerrottu tarkoittaa kdytanndssa esimerkiksi sita, etta tydonhakijan kanssa ei voida sopia
TTL 2 luvun 10 §:n soveltamisesta tyonhakijan aloittamiin opintoihin TTL 2 luvun 10 b §:n sijasta,
eika tyonhakijalla ole mahdollisuutta valita, mihin opintoihin kayttda mahdollisuutensa lyhyt-
kestoiseen opiskeluun.

Esimerkki: Tydnhakija aloittaa kevaalla 3 kk 1 pv kestavan kurssin ja tietaa aloittavansa syksylla
tasan 6 kk kestavat laajemmat opinnot. Tyonhakijalla ei ole mahdollisuutta lykata TTL 2 luvun 10 b
8:n soveltamista syksylla alkaviin opintoihin, vaan se tulee kaytetyksi jo kevaan opinnoissa.

TTL 2 luvun 10 b 8:n mukainen lausunto lyhytkestoisista opinnoista (lausunto TO07/T008) on
annettava ensimmaisista opinnoista, joissa sen antamisen edellytykset tayttyvat. Tyonhakija ei
voi ”saastaa” T007/T008-lausuntoa mahdollisesti mydhempiin opintoihin.

3.4.2 Opintojen kesto ja opintokokonaisuus

TTL 2 luvun 10 b §:3a voidaan soveltaa, kun opintojen kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotet-
tuna enintaan kuusi kuukautta. Opintojen kestolla tarkoitetaan joko sen opintokokonaisuuden
kestoa, joka tydnhakijalla on tarkoitus opiskella, tai opintojen jaljella olevaa kestoa. Sdanndk-
sen tarkoituksena ei ole, etta tyottomyysetuudella voisi aloittaa esimerkiksi vuosia kestavat
tutkintoon johtavat opinnot. Taman vuoksi tyottdmyysetuuteen ei ole oikeutta, jos on ilmeista,
etta tavoitteena on yli kuusi kuukautta kestavien opintojen suorittaminen.

Esimerkki: Tyonhakija ei voi suorittaa lyhytkestoisina opintoina toisistaan erillisia esim. avoimen
yliopiston kursseja, silla opintojen tulee olla 2 luvun 10 b 8:n sanamuodon mukaisesti opintojen
muodostama kokonaisuus.

Esimerkki: Oppilaitos on myontanyt tyonhakijalle opinto-oikeuden tutkintoon johtaviin opintoihin
ajalle 1.2.2025-31.12.2026. Tyonhakija uskoo saavansa opinnot suoritetuiksi 31.7.2025 men-
nessa. Sdanndsta lyhytkestoisista opinnoista ei voida soveltaa, koska opintojen kesto on yli 6 kk.
Jos opintojen kesto olisi esitetyn henkilokohtaisen osaamisen kehittdmisen suunnitelman taikka
henkilokohtaisen opintosuunnitelman myoéta 1.2.-31.7.2025, olisi tydnhakijalla muiden edellytys-
ten tayttyessa oikeus lyhytkestoisten opintojen perusteella ty6ttomyysetuuteen, kunhan on il-
meista, etta tavoitteena on enintdan kuusi kuukautta kestavien opintojen suorittaminen.

Kurssien lisddminen samaan opintokokonaisuuteen on mahdollista, jos ne ovat samaa opin-
tojen muodostamaa kokonaisuutta. Jos tydnhakijan alun perin esim. kahden kuukauden opin-
not ovat kesken, lausunnon kestoa voidaan jatkaa opintojen venyessa, kunhan enimmaisaikaa
(6 kk) ei yliteta.

Jos tyonhakija aloittaa lyhytkestoisten opintojen aikana toiset erilliset opinnot, jotka eivat ole
samaa opintokokonaisuutta, selvitetdan toisten opintojen lyhytkestoisuus, paatoimisuus tai
sivutoimisuus opintojen aloittamisesta lukien, sillad lyhytkestoisten opintojen aikana sovelle-
taan TTL 2 lukua.



Lausunnon lyhytkestoisesta opiskelusta voi antaa vain, jos opintojen kesto on yhdenjaksoisesti
tai jaksotettuna enintdan 6 kk. Opintojen muodostama kokonaisuus voi olla esimerkiksi paivan
tai tasan 6 kk. Osaa opinnoista ei voi suorittaa ensin T0O07/T008-opintoina ja sitten jollakin
muulla tuella.

Jos tydnhakija ilmoittaa aloittavansa tutkintoon johtavat opinnot ja kertoo opintojen kestavan
enintaan 6 kk, voidaan tyonhakijalta tai oppilaitokselta pyytaa lisatietoja opintojen kestosta.
Lisatietoja voidaan pyytaa myos, jos kysymys on aiemmin keskeytyneiden tutkintoon johtavien
opintojen jatkamisesta ja tydnhakija ilmoittaa opintojen kestoksi enintaan 6 kk.

Jos tydnhakija on aloittanut lyhytkestoiset opinnot, joiden kesto on yli 3 kk mutta enintaan 6 kk,
han eivoi kyseisten opintojen aikana aloittaa toisia lyhytkestoisia opintoja. TO07-lausunnon ai-
kana aloitetut toiset erilliset opinnot lausutaan paatoimisiksi tai sivutoimisiksi joko tydévoima-
viranomaisessa tai tyottdmyysturvan vastuualueella, riippuen siitd mista opinnoista on kysy-
mys.

Jos tydnhakija on ensin aloittanut enintdan 3 kk kestavat lyhytkestoiset opinnot, han voi aloittaa
kyseisten opintojen aikana toiset lyhytkestoiset opinnot. T0O08-lausunnon aikana tai niiden
paattymisen jalkeen aloitetuista toisista erillisistd opinnoista, joiden kesto on enintdan 6 kk,
voidaan antaa lausunto T008 tai TO07. Tama perustuu siihen, etta jos ensin aloitettujen lyhyt-
kestoisten opintojen kesto on enintdan kolme kuukautta, ”jaahysaantoa”, jossa edellytetdan
aiempien opintojen paattymista ja tydossaoloehdon tayttymista, ei sovelleta. Jos toisten opin-
tojen kesto on yli 6 kk, toiset opinnot lausutaan paatoimisiksi tai sivutoimisiksi joko tyévoima-
viranomaisessa tai tyottomyysturvan vastuualueella, riippuen siitd mista opinnoista on kysy-
mys.

Jaahysaantoa kasitellaan tarkemmin kappaleessa 3.4.6.

3.4.3 Jaksotetut opinnot

Opintoja voidaan kasitella jaksotettuina, jos opinnot jakautuvat kahteen tai useampaan ajalli-
sesti kaukana toisistaan olevaan osioon. Koulutusta ei tule keinotekoisesti jaksottaa enintaan
kuuden kuukauden enimmaisajan pidentamistarkoituksessa. Kdytannossa opintojen jaksotus
liittyy oppilaitoksen ja opintojen jarjestelyihin.

Jos opinnot keskeytyvat jostakin syysta kokonaan, tama voidaan ottaa huomioon kasittele-
malla opintoja jaksotettuna koulutuksena. Tama edellyttaa sita, etta tydnhakija on riittavan
ajoissa yhteydesséa tyovoimaviranomaiseen. Opintojen kestoa koskevaa kuuden kuukauden
enimmaisaikaa ei pidenneta, vaikka tyonhakija esittaisi selvitysta siita, ettei han ole saanut
opintoja paatokseen sinansa hyvaksyttavasta syysta. Jaksotetussa koulutuksessa jaksojen yh-
teenlaskettu kesto saa olla enintaan kuusi kuukautta.



Opintojen kokonaan keskeytymisen perusteella tehtavalle jaksottamiselle ei ole saadetty eri-
tyisperusteita eika keskeyttdmiselle tarvitse esittdd patevaa syyta. Esimerkiksi opintojen kes-
keytyessa kokonaan tydohon menon vuoksi, voidaan opintoja kasitella jaksotettuina. Edellytyk-
sena jaksottamiselle on joka tapauksessa se, ettd opintojen tulee olla jaksojen valisena aikana
kokonaan keskeytyksissa.

Esimerkki: Tydvoimaviranomainen on antanut tydnhakijalle tyévoimapoliittisen lausunnon lyhyt-
kestoisista opinnoista ajalle 1.4.-30.9. Tyonhakija ilmoittaa aloittavansa tyon 1.6. ja jatkavansa
opintojaan tyonkin aikana. Opintoja ei kasitella jaksotettuina, vaan enimmaisaika kuusi kuukautta
kuluu normaalisti.

Opintojen kasitteleminen jaksotettuina edellyttaa, ettd tydnhakija on yhteydessa tydvoimavi-
ranomaiseen asian ollessa ajankohtainen eli silloin, kun opinnot keskeytyvat kokonaan. Takau-
tuva jaksottaminen ei lahtdkohtaisesti ole mahdollista.

Opintojen kokonaan keskeytyminen voi johtua myos oppilaitoksesta, esimerkiksi jos kurssi on
peruttu tai siirretty ajallisesti kaukaisempaan ajankohtaan.

3.4.4 Edellytys ammatillisten valmiuksien antamisesta tai yritystoiminnan tuke-
misesta

TTL 2 luvun 10 b 8:n soveltamisen edellytyksena on, ettd opinnot antavat ammatillisia valmiuk-
sia tai tukevat yritystoimintaa. Edellytysta on tarkoitus tulkita mahdollisimman laveasti. Edel-
lytys tayttyy, jos opintojen voidaan mitenkaan katsoa edistavan tydnhakijan tyollistymista tai
yritystoimintaa. Ainakin julkisen valvonnan alaisten oppilaitosten jarjestdmien opintojen seka
muiden koulutuspalvelujen tuottajien jarjestdmien, mainittuihin opintoihin rinnastettavien
opintojen katsottaisiin tayttavan taman edellytyksen. Esimerkiksi kieliopintojen, luku- ja kirjoi-
tustaidon opintojen seka tietoteknisia valmiuksia antavien opintojen on yleensa katsottava pa-
rantavan ammatillisia valmiuksia. Soveltamisalan ulkopuolelle jaavat lahinna selvasti harras-
tusluonteiset opinnot.

Jos ulkomaisen koulutuksen jarjestajan tarjoamat opinnot antavat ammatillisia valmiuksia tai
tukevat yritystoimintaa, voidaan sadnndsta soveltaa myds niihin.

Edellytys ammatillisten valmiuksien antamisesta tai yritystoiminnan tukemisesta ei tarkoita
samaa asiaa kuin tyottdmyysetuudella tuetun tydnhakijan omaehtoisen opiskelun osalta jar-
jestamislain 9 luvun 73 8:ssa saadetty edellytys, jonka mukaan opiskelun tukemisen tulee olla
tydvoimapoliittisesti tarkoituksenmukaisin keino parantaa tydnhakijan ammattitaitoa ja mah-
dollisuuksia saada tydta tai sailyttaa tydpaikkansa. TTL 2 luvun 10 b 8:44 sovellettaessa tyovoi-
maviranomainen ei tee arviota tydnhakijan koulutustarpeesta eika siita, parantaako koulutus
tydnhakijan edellytyksia tyollistya. Jos tydnhakijan toiminta on opiskeluksi katsottavaa toimin-
taa (eli opinnot antavat ammatillisia valmiuksia tai tukevat yritystoimintaa) eikd esimerkiksi
harrastustoimintaa, ja jos kysymys on opinnoista, joihin sovelletaan TTL 2 luvun 10 8:44, sovel-
letaan muiden edellytysten tayttyessa ensisijaisesti TTL 2 luvun 10 b §:44.

Jos opinnot ovat selkeasti harrastusluonteiset tai muuten eivat sisally TTL:n 2 luvun 10 8 2 mom.
kohdissa 1-11 maariteltyihin opintoihin, ei opintoja selviteta eika niista anneta lausuntoja.



3.4.5 Aiemmin harjoitetut opinnot

TTL 2 luvun 10 b 8:43 sovelletaan tydnhakijan aiemmin harjoittamiin opintoihin vain, jos opin-
tojen todisteellisesta keskeytymisesta on vahintaan yksi vuosi. Jos opinnot ovat kesken tydn-
hakijan kdynnistdessa tydbnhakunsa eika opintojen todisteellisesta keskeyttdmisesta ole va-
hintdan yhta vuotta, ei sdanndsta voida soveltaa. Talldéin kesken olevien opintojen paa- ja sivu-
toimisuus selvitetdan tydnhaun aloittamisesta lukien.

Rajoitus ei koske tydsuhteen tai TTL 3 luvun 6 §8:n 1 momentissa tarkoitetun taloudellisen etuu-
den jaksotuksen aikana aloitettuja taikka tyovoimakoulutuksena harjoitettuja opintoja. Jos
edella mainittuja opintoja on jaljelld enintdan kuusi kuukautta, voidaan 10 b §:44 soveltaa.

Tydnhakijan opintoja koskeva asia ratkaistaan yleensa hakijan itse ilmoittamien tietojen perus-
teella, mutta tydvoimaviranomaisella on mahdollisuus tarvittaessa pyytaa tyonhakijalta tai op-
pilaitokselta lisatietoja aiemmin kesken jaaneiden opintojen jaljelld olevan keston arvioi-
miseksi. Tama voi olla tarpeen esimerkiksi silloin, kun tydnhakijan tavoitteena on keskenerais-
ten korkeakouluopintojen loppuunsaattaminen, eika tydnhakijan omasta selvityksesta ilmene
tieto riittavalla tarkkuudella.

3.4.6 Mahdollisuus uuteen lyhytkestoiseen opiskeluun

Mahdollisuuden enintdan kuuden kuukauden lyhytkestoiseen opiskeluun saa uudelleen sen
jalkeen, kun aiemmat lyhytkestoiset opinnot ovat paattyneet, henkild on sen jalkeen tayttanyt
tyottomyyspaivarahan edellytyksena olevan tydssaoloehdon, ja tyottomyyspaivarahan enim-
maisaika on alkanut alusta. Tata edellytetdan, jos aiemmat lyhytkestoiset opinnot ovat kesta-
neet yli kolme kuukautta.

Enintdan kolme kuukautta kestaneiden aiempien opintojen osalta edella mainittuja edellytyk-
sia ei ole. Jos aiempien lyhytkestoisten opintojen kesto on tai on ollut enintdadn kolme kuu-
kautta, tydnhakija voi aloittaa uudet lyhytkestoiset opinnot ilman edellytysta edellisten lyhyt-
kestoisten opintojen paattymisesta ja tydssdoloehdon tayttymisesta.

Myobskaan sita ei ole rajoitettu, kuinka monta kertaa tyonhakija voi saada tyottomyysetuutta
uusien enintdan kolme kuukautta kestavien opintojen estamatta.

Tyoénhakijan lausunnoista tulisi varmistaa, ettei tydnhakija ole jo aiemmin "saman tyottomyy-
den” aikana suorittanut yli 3 kk:tta kestaneita opintoja 0D6-/T007-lausunnolla. Tydnhakijalla on
oikeus opintojen suorittamiseen lyhytkestoisina opintoina aiempien lyhytkestoisten opintojen
paattymisen jalkeen sitten, kun tydnhakija on tayttanyt tyottdmyyspaivarahan edellytyksena
olevan tydssaoloehdon ja tyottomyyspaivarahan enimmaisaika alkaa alusta. 1.1.2023 alkaen
edella mainittua edellytysta ei kuitenkaan sovelleta, jos tydnhakijan 1.1.2023 jalkeen alkaneet
opinnot ovat yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna kestdneet enintdan kolme kuukautta. Eli tyon-
hakijalla voi aiemmin suorittamistaan vahaisista opinnoista huolimatta olla oikeus opiskella
uusia, enintaan kuuden kuukauden mittaisia ammatillisia valmiuksia antavia tai



yritystoimintaa tukevia opintojailman, etta niilla olisi vaikutusta oikeuteen saada tyottomyyset-
uutta, vaikka han ei aiempien enintdan kolmen kuukauden mittaisten opintojen jalkeen ole-
kaan tayttanyt tydssaoloehtoa. Tydnhakija voi suorittaa useita enintdan kolme kuukautta kes-
tavia opintoja myos paallekkain. Ei ole rajattu, kuinka monta enintaan kolmen kuukauden opin-
tojaksoa tydonhakija voi suorittaa, eika tydossaoloehdon tarvitse tayttya uudelleen enintaan kol-
men kuukautta kestavien opintojen valissa.

Lyhytkestoisia opintoja kasiteltaesséa on siis huomioitava myos 1.1.2023 voimaan tulleiden la-
kimuutosten siirtymasaannds. Mahdollisuutta uuteen lyhytkestoiseen opiskeluun ratkaista-
essa otetaan huomioon tydnhakijan ennen lakimuutosta opiskelemat lyhytkestoiset opinnot.
Jos tydnhakijalla on ollut ennen lakimuutosten voimaantuloa oikeus tyottomyysetuuteen lyhyt-
kestoisia opintoja koskevan aiemman sdanndksen perusteella, hanelld on uusi mahdollisuus
lyhytkestoiseen opiskeluun vasta sen jalkeen, kun hadn on aiempien lyhytkestoisten opintojen
paattymisen jalkeen tayttanyt tydssdoloehdon. Aiempien lyhytkestoisten opintojen kestolla ei
ole merkitysta.

Esimerkki: Tydnhakija on opiskellut lyhytkestoisia opintoja 10.-14.10.2022 (5 pv). Han aloittaa uu-
det, 2 kk kestavat opinnot 10.1.2023. Tyonhakijan tydssaoloehto ei ole tayttynyt aiempien lyhytkes-
toisten opintojen paattymisen jalkeen. Hanella ei ole mahdollisuutta lyhytkestoiseen opiskeluun
10.1.2023 alkaen, eli lausuntoa TO08 TTL 2 luvun 10 b §:n mukaisesti ei anneta. Opiskelun vaikutus
oikeuteen saada tyottomyysetuutta ratkaistaan TTL 2 luvun 10 8§ ja 10 a 8:n sdannosten mukaisesti.

3.4.7 Opinnot kesken kuuden kuukauden maaraajan paattyessa

Jos tyonhakijan alun perin enintadn kuuden kuukauden pituisiksi tarkoitetut opinnot ovat kes-
ken kuuden kuukauden maaraajan paattyessa, selvitetdan ja ratkaistaan opintojen paa- ja si-
vutoimisuus. Opintojen laajuutta arvioitaessa otetaan huomioon opinnot kokonaisuudessaan
niiden alkamisesta lukien.

Ratkaisu koskee lahtokohtaisesti vain mainitun kuuden kuukauden jalkeista aikaa, eika esi-
merkiksi opintojen viivdstyminen tydnhakijasta johtuvasta syysta vaikuta asiaan.

Tydnhakijan tyottomyysturvaoikeutta koskeva ratkaisu tehdaan takautuvasti opintojen alkami-
sesta lukien, jos TTL 2 luvun 10 b 8:43 on sovellettu esimerkiksi virheellisten tietojen perus-
teella. Virheelliset tiedot voivat liittya esimerkiksi siihen, etta opintojen kesto on jo alun perin
ollut yli kuusi kuukautta.

Opintojen ilmoitettuna paattymispaivana otetaan yhteys tydnhakijaan ja varmistetaan, onko
han saanut opintonsa paatokseen. Jos opinnot ovat paattyneet, ja tydnhakija ilmoittaa ole-
vansa edelleen tyoton tydnhakija, tydnhakijalle voidaan antaa lausunto T0O01. Keskeytyneiden
tutkintoon johtavien opintojen loppuunsaattamisen kohdalla on hyva pyytaa tydnhakijalta tut-
kintotodistus tai opintosuoritusote ennen lausunnon antamista. Muiden opintojen kohdalla
voidaan harkita, pyydetaanko tydnhakijalta todistus vai onko hanen omailmoituksensarriittava.



Jos 6 kk:n enimmaisaika on kaytetty ja tydnhakijan opinnot ovat edelleen kesken, tydnhakijalle
tehdaan selvityspyyntd hanen opinnoistaan asiantuntijakasittelyyn.

3.5. Opintojen paattyminen

Paatoimisten opintojen paattymisesta saadetaan TTL 2 luvun 11 8:ssa. Paatoimisesti opiskel-
leen henkildn opiskelua pidetaan paatoimisena siihen saakka, kun han on paattanyt opin-
tonsa. Sdanndksen 3 momentin luettelo opintojen paattymistilanteista ei ole tyhjentava.

Alle 25-vuotias ammatillista koulutusta vailla oleva nuori voi menettaa oikeuden tyottomyyden
perusteella maksettavaan tyottdmyysetuuteen TTL 2 luvun 13 §:n perusteella, jos han ilman
patevaa syyta keskeyttaa tutkintoon johtavat, ammatillisia valmiuksia antavat opinnot.

Tydnhakijan padatoimisen opiskelun paattymista (TTL 2 luvun 11 8) koskevan tyévoimapoliitti-
sen lausunnon antaa aina KEHA-keskuksen tydttdmyysturvan vastuualue. Opintojen paattymi-
sen jalkeista aikaa koskevaa tyovoimapoliittista lausuntoa annettaessa ei kuitenkaan sovelleta
TTL 2 luvun 11 8:34. Tasta syysta tydovoimaviranomainen voi selkeissa tilanteissa antaa tyévoi-
mapoliittisen lausunnon opintojen jalkeisesta ajasta esimerkiksi tyonhakijan valmistuttua
opinnoista, kunhan muutkin lausunnon antamiseen liittyvat edellytykset tayttyvat.

3.5.1 Opinnoista valmistuminen

Opinnot katsotaan paattyneiksi, kun henkild ilmoittaa valmistuneensa opinnoista. Valmistu-
minen osoitetaan tarvittaessa oppilaitoksen antamalla tutkintotodistuksella. Paatoimisten
opintojen viimeisena paivana pidetaan tallaisissa tapauksissa tutkintotodistuksen paivaysta.

Tilanteessa, jossa tydnhakija on saanut opinto-oikeuden alkujaan sekd alempaan etta ylem-
paan korkeakoulututkintoon ja han ilmoittaa tai esittaa todistuksen alemman korkeakoulutut-
kinnon (esimerkiksi filosofian kandidaatti) suorittamisesta, hanta pidetaan edelleen paatoimi-
sena opiskelijana. Tama perustuu siihen, ettd hanelld on edelleen opiskeluoikeus ylempaan
korkeakoulututkintoon. Oikeus tyottomyysetuuteen edellyttad lahtokohtaisesti, ettd hakija
esittaa erikseen paattdneensa opinnot esimerkiksi toimittamalla erotodistuksen tai selvityk-
sen siita, ettd opinnot ovat olleet vahintdan vuoden keskeytyneena.

Tydvoimaviranomaisen ei lahtokohtaisesti tarvitse erikseen selvittda, onko opinto-oikeus
myonnetty vain alemman korkeakoulututkinnon suorittamiseen vai molempiin tutkintoihin.
Hakijan suoritettua alemman korkeakoulututkinnon olettamana on, ettd hanella on oikeus
suorittaa myds ylempi tutkinto. Mikali hakija kuitenkin kertoo tai esittaa selvityksen siita, etta
hanelld ei ole oikeutta jatkaa opintojaan ylempaan tutkintoon, opinnot katsotaan paatty-
neiksi.

Opintojen paattyminen voidaan osoittaa myos oppilaitoksen antamalla valiaikaisella todistuk-
sella tilanteessa, jossa varsinaisen tutkintotodistuksen saaminen viivastyy teknisesta tai
muusta opiskelijasta rippumattomasta seikasta. Valitusasteiden ratkaisukdytanndssa ei ole
edellytetty, etta varsinaisen tutkintotodistuksen viivastyminen olisi olennaista.



Tydnhakija ilmoittaa, etta on valmistunut opinnoista ja saanut lopullisen tutkintotodistuksen.
Valmistumispaivan varmistamiseksitydnhakijaa voidaan tarvittaessa pyytaa toimittamaan tut-
kintotodistus. Tydnhakijalle annetaan lausunto TO01 valmistumispaivaa seuraavasta paivasta
alkaen (jos tyonhaku ollut voimassa). Kirjoita perusteluihin esim. ” Tyonhakija valmistunut val-
tiotieteiden maisteriksi 1.2.2025.”

Jos tyonhakija ilmoittaa suorittaneensa kaikki opinnot loppuun, mutta saavansa lopullisen tut-
kintotodistuksen vasta myohemmin, tyonhakija voidaan ohjata pyytamaan oppilaitokselta ns.
valiaikainen todistus. Véaliaikaisessa todistuksessa oppilaitos toteaa opiskelijan suorittaneen
kaikki opintosuoritukset hyvaksytysti. Tydnhakijalle on hyva kertoa, ettd oppilaitoksen todis-
tuksesta tulee ilmeta se, ettd kaikki opinnot (lopputyd mukaan lukien) on hyvaksytysti suori-
tettu. Esimerkiksi tilanteessa, jossa lopputyd on jatetty tarkastettavaksi, mutta sita ei ole lo-
pullisesti hyvaksytty, ei opintojen voida katsoa paattyneen. Tydvoimaviranomainen eivoi antaa
T001-lausuntoa valiaikaisen todistuksen perusteella, vaan naissa tilanteissa on aina tehtava
selvityspyynto tyottomyysturvan vastuualueelle opintojen paattymisen selvittamiseksi.

Jos tydnhakija ilmoittaa valmistuneensa kandidaatiksi ja opintojensa paattyneen, tulisi tyon-
hakijalta kysya, onko hanelld opinto-oikeus ylempaan korkeakoulututkintoon. Jos ei ole ja
tydnhakijan ilmoitusta voidaan pitaa luotettavana, tydvoimaviranomainen voi antaa T001 lau-
sunnon valmistumispaivad seuraavasta paivasta alkaen (jos tyonhaku on tuolloin ollut voi-
massa ja muutkin edellytykset ovat kunnossa). Tarvittaessa tydnhakijaa voidaan pyytaa esitta-
maan tutkintotodistus. Jos tydnhakijalla kuitenkin on opinto-oikeus ylempaan korkeakoulutut-
kintoon, lausuntoa TOO1 ei voida antaa, vaan opinnoista joko annetaan lausunto T011 tydvoi-
maviranomaisen toimesta tai tehdaan selvityspyynto tyottomyysturvan vastuualueen kasitel-
tavaksi. Ks. tarkemmin kappaleet 3.2.1 ja 3.3.1.

Jos tydnhakijalla on aiemmin annettu paatoimisen opiskelijan lausunto OM6 tai S060, mutta
tydnhakija on saanut lopullisen tutkintotodistuksen (samasta tutkinnosta, josta paatoimisen
opiskelijan lausunto on annettu), voidaan tyonhakijaa pyytaa toimittamaan tydvoimaviran-
omaiselle tutkintotodistus. Tydnhakijalle annetaan lausunto TO01 valmistumispaivaa seuraa-
vasta paivasta alkaen (jos tydnhaku ollut voimassa). Perusteluihin kirjoitetaan esim. ” Tyonha-
kija valmistunut valtiotieteiden maisteriksi 1.2.2025.”

Jos tydnhakijalla ei ole lopullista tutkintotodistusta tai jos tydnhakija on aloittanut tydnhakunsa
ennen virallista valmistumispdaivaansa, tydnhakijan opinnot ovat valmistumispaivaan asti kes-
ken. Huomaathan kuitenkin, ettd tydnhakijan esittaessa tdman jalkeen tutkintotodistuksen,
voi tydvoimaviranomainen antaa maksavan tyovoimapoliittisen lausunnon (jos muita tyotto-
myysturvaoikeuteen vaikuttavia asioita ei ole selvitettavana).

3.5.2 Oppilaitoksesta eroaminen tai opinto-oikeudesta luopuminen yliopistossa

Opinnoista eroaminen todetaan lahtokohtaisesti tydnhakijan ilmoituksen perusteella ja tarvit-
taessa oppilaitoksen antamalla erotodistuksella. Paatoimisten opintojen viimeisena paivana
pidetaan erotodistuksesta ilmenevaa eroamispaivaa.



Jos tyonhakija oppilaitoksesta erottuaan aloittaa samat opinnot samassa oppilaitoksessa
myohemmin uudelleen, voidaan tyonhakija katsoa takautuvasti paatoimiseksi opiskelijaksi
oppilaitoksesta eroamisesta lukien ainakin tilanteessa, jossa tyonhakijan menettelya voidaan
pitda TTL 2 luvun 10 8:n 1 momentista ilmenevan paatoimisen opiskelun lomajaksoja koskevan
rajoituksen kiertamisena. Eri opintojen tai eri oppilaitoksessa jatkettavien opintojen kohdalla
tyonhakijan ei katsota olevan takautuvasti paatoiminen opiskelija.

Yliopisto-opiskelijan on mahdollista luopua opiskelupaikastaan tekemalla yliopistolle kirjalli-
nen luopumisilmoitus. Yliopisto antaa asiasta paatdoksen, jossa opiskeluoikeuden paattymis-
paivaksi merkitaan luopumisilmoituksen jattopaiva. Kaytdnnossa tama tarkoittaa yliopistosta
eroamista. Jos hakija luopuu opiskelupaikastaan, opiskeluoikeuden saaminen uudestaan
edellyttad hanelta yliopiston normaalin opiskelijahakumenettelyn kautta tapahtuvaa opiskelu-
paikan saamista. Jos hakija luopuu opinto-oikeudesta, hanella on muidenkin ty6ttomyysetuu-
den saamisen edellytysten tayttyessa oikeus etuuteen opiskeluoikeuden paattymispaivaa
seuraavasta paivasta alkaen.

Jos tydnhakija ilmoittaa, ettd on paattanyt opintonsa ja eronnut/erotettu oppilaitoksesta, ja ha-
nen tydnhakunsa on alkanut sen jalkeen, kun tydnhakija on eronnut/erotettu oppilaitoksesta,
tydnhakijaa pyydetaan tarvittaessa toimittamaan oppilaitoksen todistus opintojen paattymi-
sesta tai linkki Opintopolkuun, mista asia voidaan todentaa. Tydnhakijalle annetaan lausunto
T0O01 opintojen paattymisesta tyonhaun alusta alkaen.

Jos tydnhakija on ollut paatoiminen opiskelija S060/0M8-lausunnolla ja tydnhakijan tydonhaku
on ollut koko ajan voimassa/han on aloittanut tydnhakunsa uudelleen ja han ilmoittaa eron-
neensa/tulleensa erotetuksi oppilaitoksesta, tyonhakijaa pyydetaan tarvittaessa toimitta-
maan oppilaitoksen erotodistus/todistus erottamisesta tai muu todistus opintojen paattymi-
sesta. Tydvoimaviranomainen voi antaa lausunnon TO01 oppilaitoksesta eroamisesta seuraa-
vasta paivasta lukien, jos tydnhaku on tuolloin ollut voimassa.

Jos tydnhakija on tullut tydnhakijaksi siten, ettei tydnhakijan opinnoista ole aiemmin lausuttu
ja tydnhakija eroaa oppilaitoksesta vasta, kun tydnhaku on jo ollut voimassa, opinnot selvite-
tdan ja lausutaan tydnhaun alkamisesta lukien joko tydvoimavoimaviranomaisessa tai tyotto-
myysturvan vastuualueella, riippuen siita, mista opinnoista on kysymys. Oppilaitoksesta eroa-
misesta/erottamisesta seuraavasta paivasta annetaan lausunto T001, jos muutkin esteettd-
man lausunnon edellytykset tayttyvat.

HUOMIOITAVAA: Jos alle 25-vuotias koulutusta vailla oleva nuori eroaa tai tulee erotetuksi tut-
kintoon johtavasta, ammatillisia valmiuksia antavasta koulutuksesta tai lukio-opinnoista, ei
lausuntoa TO01 oppilaitoksesta eroamisesta voida antaa. Alle 25-vuotiaiden koulutusta vailla
olevien nuorten tyottomyysturvan kasittelysta kerrotaan tarkemmin jaksossa 4.

Tyovoimakoulutuksen keskeyttdminen ja kotoutumisen edistdmisesta annetun lain mukaisten
omaehtoisten opintojen keskeyttdminen selvitetdaan tyollistymista edistavan palvelun keskeyt-
tamisena, ks. kappale 5.4.5.



3.5.3 Opiskeluoikeuden menettaminen tai sen peruuttaminen

Yliopistolain 39 8:n mukaan opiskelijan on joka lukuvuosi ilmoittauduttava lasna olevaksi tai
poissa olevaksi yliopiston maaraamalla tavalla. Opiskelija, joka ei ole ilmoittautunut saade-
tylla tavalla, menettaa opiskeluoikeutensa. Opiskeluoikeuden menettaa myos, jos ei suorita
tutkintoa 41 8:n mukaisessa ajassa tai 42 §:ssa saadetyssa lisdajassa tai jos lisaaikaa ei myon-
neta. Jos tallainen opiskelija haluaa myéhemmin aloittaa opintonsa tai jatkaa niita, hanen on
haettava yliopistolta oikeutta paasta uudelleen opiskelijaksi. Hakemus voidaan tehda osallis-
tumatta 36 §:sséa tarkoitettuun opiskelijavalintaan.

Opiskeluoikeuden menettamisesta ammattikorkeakoulussa sdadetaan vastaavasti ammatti-
korkeakoululain (932/2014) 32 §:ssa.

Jos henkild ilmoittaa tai esittaa selvityksen opiskeluoikeuden menettamisesta edella kerro-
tuissa tilanteissa, hanta ei enaa katsota paatoimiseksi opiskelijaksi siitd huolimatta, etta han
voi hakemalla saada opiskeluoikeutensa takaisin. Hakijan velvollisuutena on kuitenkin ilmoit-
taa, mikali hanen olosuhteissaan tapahtuu muutoksia.

Erailla yliopistoilla on kaytdssaan ns. passiivirekisteri, johon siirretdan sellaiset opiskelijat,
joille ei ole kertynyt lainkaan opintosuorituksia tietyn ajan kuluessa. Jos opiskelija haluaa ta-
kaisin aktiivirekisteriin, hanen on ennen rekisterdintia hyvaksytettava tiedekunnassaan henki-
l6kohtainen opintosuunnitelma. Passiivirekisteriin siirtdmiselld ei ole vaikutusta arvioitaessa
tydnhakijan oikeutta tydttdmyysetuuteen.

Opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista, opiskelijaksi ottamisen esteita, huumaus-
ainetestausta ja kurinpitoa koskee ns. SORA-lainsaadanto. Oppilaitos voi peruuttaa opiskeli-
jan opiskeluoikeuden tietyissa tilanteissa, jos alaikdisen suojeleminen taikka potilas-, asiakas-
tai liikenteen turvallisuus sité edellyttaa. Jos tyonhakija ilmoittaa tai esittaa oppilaitoksen paa-
toksen opiskeluoikeuden peruuttamisesta, paatoimiset opinnot katsotaan paattyneiksi. Hen-
kild voi hakea opiskeluoikeuden palauttamista oppilaitokselta, ja se tulee palauttaa, jos hakija
osoittaa, ettei opiskeluoikeuden peruuttamisen aiheuttaneita syitd enaa ole. Talldin hakijan
katsotaan olevan paatoiminen opiskelija opiskeluoikeuden palauttamisesta lukien.

Muut SORA-lainsaadannon mukaiset toimet kuin opiskeluoikeuden peruuttaminen, esimer-
kiksi opetukseen osallistumisen epadminen, maaraaikainen enintdan vuoden erottaminen op-
pilaitoksesta tai opiskeluoikeuden pidattdminen, eivat osoita opintojen paattyneen TTL 2 luvun
11 8:ssa tarkoitetulla tavalla.

Jos tydnhakija kertoo opintojensa yliopistossa tai ammattikorkeakoulussa keskeytyneen, koska
ei muistanutilmoittautua lasna olevaksi ajoissa, tulisi asiasta tehda selvityspyynto tyottomyys-
turvan vastuualueelle, joka arvioi, voidaanko opintojen katsoa paattyneen opiskeluoikeuden
menettdmisen perusteella. Selvityspyynto vastuualueelle tehtaisiin myds, jos tydnhakija il-
moittaa opintojensa paattyneen opiskeluajan rajauksen vuoksi. Samoin toimittaisiin (eli selvi-
tyspyynto vastuualueelle), jos kysymys olisi SORA-lainsaadanndn mukaisesta opiskeluoikeu-
den peruuttamisesta.



3.5.4 Ammatillisen osatutkinnon suorittaminen ja ammatillisen osaamisen
hankkiminen

Ammatillisen koulutuksen aloittavalle opiskelijalle laaditaan henkildkohtainen osaamisen ke-
hittdmissuunnitelma. Suunnitelmaan kirjataan suoritettava tutkinto tai tydohon ja itsenaiseen
elamaan valmentava koulutus taikka ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 8 8:ssa tarkoi-
tettu muu ammatillinen koulutus, noudatettavat tutkinnon tai koulutuksen perusteet, mahdol-
linen suoritettava osaamisala seka suoritettavat tutkinnon tai koulutuksen osat. Suunnitel-
maan kirjattuna tavoitteena voi siis olla esimerkiksi ammatillinen tutkinto, tutkinnon osa tai
osat, tutkinnon osaa pienempi kokonaisuus tai kokonaisuudet, ammatillista osaamista syven-
tava tai taydentava koulutus, jonka tavoitteena ei ole tutkinnon tai sen osan suorittaminen, tai
tydhon ja itsendiseen elamaan valmentava koulutus. Suunnitelmaan kirjataan myds osaami-
sen hankkimisen ajoittuminen.

Opiskelijan opiskeluoikeus paattyy, kun han on suorittanut sen tutkinnon tai tutkinnon osan tai
osat taikka koulutuksen, johon hanet on otettu opiskelijaksi. Kun hakija on suorittanut aiotut
opinnot ja ilmoittaa, ettei jatka opintojaan, hanen paatoimiset opintonsa katsotaan paatty-
neiksi. Jos hakija myohemmin jatkaa opintojaan, opintojen vaikutus tyottomyysetuuden saa-
miseen arvioidaan jatkamisajankohdasta lukien.

Osatutkinnon suorittamisen osalta ja tyovoimapoliittista lausuntoa annettaessa on syyta huo-
mata, etta tydnhakijalla voi edelleen olla voimassa TTL 2 luvun 13-14 8:n mukainen koulutusta
vailla olevalle alle 25-vuotiaalle nuorelle annettu estava lausunto. Osatutkinnon suorittaminen
ei osoita valmistumista ammattiin mainituissa 2 luvun sddnndksissa tarkoitetulla tavalla.

Kun tydnhakija ilmoittaa luotettavasti suorittaneensa sen tutkinnon, osatutkinnon tai koulutuk-
sen, joka hanen oli tarkoitus suorittaa, tydvoimaviranomainen voi antaa lausunnon TO01 opin-
tojen paattymisen jalkeisesta ajasta. Tydnhakijalta olisi ennen lausunnon antamista kuitenkin
varmistettava, ettei han jatka opintojaan. Epaselvissa tilanteissa mahdollinen opintojen paat-
tyminen tai niiden jatkaminen ratkaistaisiin tyottdmyysturvan vastuualueella.

3.5.5 Tyovoimakoulutuksen paattyminen

Tydvoimakoulutuksena aloitetut opinnot katsotaan paattyneiksi, kun tyévoimakoulutus paat-
tyy eika henkild jatka opintoja. Jos opinnot jadvat kesken eikd henkild jatka niita, hanelld on
oikeus tyottomyysetuuteen tyovoimakoulutuksen paattymisesta lukien. Henkildn jatkaessa
kesken jadneitd opintoja mahdollisesti myohemmin niiden vaikutus ty6ttdmyysetuuden saa-
miseen arvioidaan erikseen jatkamisajankohdasta lukien.

Kun tydnhakijan tydvoimakoulutus on paattynyt ja tydnhakija ei jatka opintoja, tydvoimaviran-
omainen voi antaa lausunnon TO01 opintojen paattymisen jalkeisesta ajasta. Epaselvissa tilan-
teissa mahdollinen opintojen paattyminen tai niiden jatkaminen ratkaistaisiin tyottomyystur-
van vastuualueella.



3.5.6 Naytoilla suoritettavan koulutuksen paattyminen

Ammatilliset perustutkinnot, ammattitutkinnot ja erikoisammattitutkinnot suoritetaan osoitta-
malla osaaminen naytdissa. Naytoilld suoritettavien tutkintojen osalta opiskelu katsotaan
paattyneeksi, kun hakija ilmoittaa varsinaisen (valmistavan) opiskelun paattyneen. Tarvitta-
essa hakijaa pyydetaan esittdmaan todistus tai muu selvitys opintojen paattymisesta. Merki-
tysta ei ole silla, onko nayttd suoritettu vai aikooko hakija suorittaa sen myéhemmin.

Nayttotutkintoon valmistavan koulutuksen paattymisen osalta on syytd huomata, etta tydonha-
kijalla voi edelleen olla voimassa TTL 2 luvun 13-14 8:n mukainen koulutusta vailla olevalle alle
25-vuotiaalle nuorelle annettu estava lausunto. Valmistavan koulutuksen suorittaminen ei
osoita valmistumista ammattiin mainituissa 2 luvun saanndksissa tarkoitetulla tavalla.

Pelkastaan nayttoon (tai vast.) osallistumista ei katsota TTL 2 luvun 10 8§:n 2 momentissa tar-
koitetuiksi opinnoiksi eika osallistumisella ole vaikutusta oikeuteen saada tyottomyysetuutta.
Nain on myos tilanteissa, joissa tydnhakija on otettu kirjoille oppilaitokseen ainoastaan nayt-
too6n osallistumista varten.

Jos tydnhakija on opiskellut ammatillista perustutkintoa, ammattitutkintoa tai erikoisammatti-
tutkintoa, ja ilmoittaa suorittaneensa varsinaisen (valmistavan) opiskelun loppuun, mutta nay-
ton/nayttdjen puuttuvan, asiasta tehdaan selvityspyynto tyottomyysturvan vastuualueen kasi-
teltavaksi. Tydottdmyysturvan vastuualue arvioi tydnhakijan selvityksen perusteella, ovatko paa-
toimiset opinnot paattyneet TTL 2 luvun 11 §:n mukaisesti.

Jos opintojen katsotaan paattyneen valmistavan koulutuksen paattyessa ja tydnhakija myo-
hemmin osallistuu nayttéon, asiaa ei selviteta eikd lausuta opiskeluna. Jos tydnhakija ilmoit-
taa, ettei hae kokoaikatydta nayton ajalta, tydvoimaviranomainen antaa lausunnon TO02 TTL 2
luvun 1 8:n perusteella.

3.5.7 Vahintaan vuoden keskeytyneena olleet opinnot

Hakijan opinnot voidaan katsoa paattyneiksi TTL 2 luvun 11 8:n 3 momentin 7 kohdan mukaan,
kun opinnot ovat olleet keskeytyneena vahintdan vuoden. S4annods vastaa jarjestamislain 9 lu-
vun 74 8:n 2 momentin sadnndsta aiemmin harjoitettujen opintojen vahintdan vuoden keskey-
tyneena olosta, joka on edellytyksena omaehtoisten opintojen tukemiselle tyottomyysetuu-
della.

TTL:n sdannos koskee kaikkia opintoja oppilaitoksesta riippumatta eikd keskeytymisen syylla
ole merkitysta. Opintojen keskeytyminen arvioidaan aina jalkikateen ja selvityksena keskeyty-
misestd on yleensa oppilaitoksen selvitys siita, ettei henkilolla ole opintosuorituksia vahintdan
vuoteen, seka tydonhakijan luotettavana pidettava ilmoitus siita, ettd han ei muutoinkaan ole
ottanut osaa opetukseen tai valmistellut lopputyotadn. Merkitysta ei ole silla, onko henkilo il-
moittautunut oppilaitokseen poissa olevaksi vai lasna olevaksi.



Hakija on velvollinen ilmoittamaan olosuhteissaan tapahtuneista muutoksista, joilla voi olla
vaikutusta tydttdmyysetuuden saamiseen. Esimerkiksi opintojen aloittaminen tai jatkaminen
on tallainen muutos. Jos hakija mydhemmin jatkaa tosiasiassa paattyneiksi katsottuja opinto-
jaan, niiden paatoimisuus arvioidaan TTL 2 luvun 10 8:n perusteella jatkamisajankohdasta lu-
kien.

Jos tyonhakija ilmoittaa kesken jaaneista opinnoista ja kertoo, ettei ole opiskellut enaa pitkaan
aikaan, mutta ei ole mydskaan eronnut opinnoista, voi olla mahdollista, etta opinnot katsotaan
paattyneiksi vahintdan vuoden keskeytyneena olon perusteella. Tydnhakijalle tulee tehda asi-
asta selvityspyynto tyottomyysturvan vastuualueen kasiteltavaksi, koska toimivalta opintojen
paattyneeksi katsomisessa taman lainkohdan perusteella on ainoastaan TTV:lla. Tydnhakija on
hyva ohjata toimittamaan selvityksensa liitteeksi ajantasainen opintosuoritusote tai vastaava.

3.5.8 Lukio-opintojen paattyminen

Lukion tai perusopetuksen koko oppimaéaraa suorittavaa pidetdan aina paatoimisena opiskeli-
jana lukukauden paattymiseen saakka. Tasta saadetaan TTL 2 luvun 11 8:n 2 momentissa. Val-
mistuminen nuorille tarkoitetusta lukiokoulutuksesta osoitetaan esittdmalla tarvittaessa lu-
kion paattotodistus ja ylioppilastutkintotodistus. Jos lukio-opinnot paattyvat oppilaitoksesta
eroamiseen, oikeus tyottdmyysetuuteen voi alkaa jo eroamisesta lukien, mikali henkild muu-
toin tayttda etuuden saamisen tydvoimapoliittiset edellytykset.

Syyslukukaudella ylioppilaiksi valmistuvien osalta edella kerrottu tarkoittaa sita, etta paatoi-
misten opintojen ei katsota paattyneen lukion paattdétodistukseen ja ylioppilastutkintotodis-
tukseen merkittyna ajankohtana (mikali tama on lukukauden paattymista aiempi ajankohta),
vaan vasta lukukauden paattymispaivana. Mikali henkild ilmoittautuu tydnhakijaksi ja hakee
tyottdmyysetuutta ajalta ennen lukukauden paattymista, tyévoimaviranomainen tekee joko
selvityspyynnon opinnoista KEHA-keskuksen tyottomyysturvan vastuualueen kasiteltavaksi,
tai antaa itse tyovoimapoliittisen lausunnon TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 4 kohdassa tarkoi-
tetuista paatoimisista opinnoista. (Huom. jaljempana kaksoistutkinto-opiskelijoista kerrottu).

Kun tydnhakija valmistuu lukio-opinnoista, annetaan TO01 lukukauden paattymisesta seuraa-
vasta paivasta, jos tydnhaku on ollut tuolloin voimassa.

Lukio-opintojen paattyminen tilanteessa, jossa henkilé on saanut lukion paattétodistuksen,
mutta ei yo-todistusta

Jos lukion oppimaaraa ja yo-tutkintoa suorittava henkild saa lukion paattotodistuksen, mutta
ei yo-todistusta, ja osallistuu vahintdan kahden aineen ylioppilaskirjoituksiin seuraavan tai sita
seuraavan lukukauden aikana, han on paatoiminen opiskelija kyseisen lukukauden paattymi-
seen saakka.

Jos koesuorituksia ei kuitenkaan hyvaksyta ja henkild ilmoittaa kirjoittavansa puuttuvat aineet
viela seuraavalla lukukaudella, henkiléa pidetdan edelleen paatoimisena opiskelijana luku-
kauden paattymiseen saakka.



Henkilo on paatoiminen opiskelija seuraavan ja sita seuraavan lukukauden, jos han osallistuu
seuraavalla lukukaudella yhden aineen yo-kokeeseen ja sita seuraavalla lukukaudella vahin-
taan kahden aineen yo-kokeisiin.

Jos hakija on ilmoittanut osallistuvansa viela vahintaan kahden aineen yo-kirjoituksiin, mutta
ennen kirjoituksia muuttaa mielensa, ja ilmoittaa, ettei aiokaan enaa osallistua kirjoituksiin,
hanesta annetaan esteeton tydévoimapoliittinen lausunto ilmoitusta seuraavasta paivasta. Jos
hakija ilmoittaa osallistuvansa vain yhden aineen yo-kirjoituksiin, hdnen paatoimiset opin-
tonsa katsotaan paattyneiksi sen lukukauden paattyessa, jolloin han saa lukion paattétodis-
tuksen.

Jos henkild, joka on saanut lukion paattotodistuksen ilmoittaa, ettei aio enaa osallistua yo-kir-
joituksiin, hdnen katsotaan paattaneen opintonsa ja hanesta voidaan antaa esteeton tydvoi-
mapoliittinen lausunto lukukauden paattymisesta lukien, mikali han muutoin tayttaa etuuden
saamisen edellytykset. Jos hakija taman jalkeen kuitenkin muuttaa mielensa ja osallistuu va-
hintdan kahden aineen yo-kirjoituksiin seuraavana tai sitad seuravana lukukautena, hanta pide-
taan paatoimisena opiskelijana alusta alkaen, koska aiemmin aloitetut paatoimiset opinnot ei-
vat vastoin hakijan ilmoitusta olleetkaan paattyneet. Tydvoimaviranomaisen onkin hyva infor-
moida hakijaa, etta mikali han ilmoituksestaan huolimatta osallistuu kirjoituksiin, seurauk-
sena on takautuva tyottomyysturvaoikeuden menettaminen seka mahdollinen etuuden takai-
sinperinta.

Jos hakija myohemmin kuin seuraavalla tai sitd seuraavalla lukukaudella osallistuu yo-kirjoi-
tuksiin, talla ei enaa ole vaikutusta henkilon oikeuteen saada tyottomyysetuutta kirjoitusten
ajalta tai muutoin.

Yhdistelmé&opintojen paattyminen

Yhdistelmaopinnoilla tarkoitetaan opintoja, joissa henkildé suorittaa sekd ammatillista perus-
tutkintoa etta lukion oppimaaraa ja yo-tutkintoa seka opintoja, joissa hakija suorittaa lukio-
opintoja osana ammatillista perustutkintoa.

Ammatillista perustutkintoa, lukion oppimé&aréa ja yo-tutkintoa suorittava

Valmistuminen opinnoista, joissa hakija on suorittanut sekd ammatillista perustutkintoa etta
lukion oppimaaraa ja yo-tutkintoa, osoitetaan esittamalla tarvittaessa ammattitutkintotodis-
tus, lukion paattotodistus ja ylioppilastutkintotodistus.

Tilanteessa, jossa ammatillista perustutkintoa, lukion oppimaaraa ja yo-tutkintoa suorittava
henkilo saa todistuksen ammatillisesta perustutkinnosta ja lukion paattotodistuksen, mutta ei
yo-todistusta, opintojen paattymista tulisi arvioida samalla tavoin kuin edella on kerrottu lukio-
opintojen paattymisesta tilanteessa, jossa henkild on saanut lukion paattétodistuksen, mutta
ei yo-todistusta.

Lukio-opintoja osana ammatillista perustutkintoa suorittava (ns. kaksoistutkinto-opiskelija)



Jos henkild on suorittanut lukio-opintoja osana ammatillista perustutkintoa, mutta han ei suo-
rita koko lukion oppim&araa, valmistuminen osoitetaan esittamalla tarvittaessa todistus am-
matillisesta perustutkinnosta. Lukio-opintoja ei tarvitse erikseen paattaa, koska henkilo ei ole
lukiossa kirjoilla eika suorita lukion koko oppimaaraa, eika han nain ollen saa lukion paattoto-
distusta.

Henkild4, joka suorittaa lukio-opintoja osana ammatillista perustutkintoa, ei pideta TTL 2 luvun
11 8:n 2 momentissa tarkoitetulla tavalla paatoimisena opiskelijana lukukauden loppuun
saakka, vaan hanesta voidaan antaa esteetdon lausunto, kun han on ilmoittanut ammatillisen
perustutkinnon suorittamisesta ja tarvittaessa esittanyt tutkintotodistuksen. Mikali han kui-
tenkin ilmoittaa osallistuvansa yo-kirjoituksiin, hanta pidetaan edella kerrotulla tavalla paatoi-
misena opiskelijana seuraavan tai sita seuraavan lukukauden paattymiseen saakka.

Jos lukio-opintoja ainoastaan osana ammatillista perustutkintoa suorittanut henkild jatkaa
ammatillisen perustutkinnon suorittamisen jalkeen lukio-opintoja paiva- tai iltalukiossa, kat-
sotaan, etta aiemmin aloitetut opinnot jatkuvat ja henkiléa pidetdan edelleen paatoimisena
opiskelijana. Jos muiden opintojen paattymisen ja iltalukioon siirtymisen valilla on vahintaan
kuuden kuukauden katkos (esimerkiksi tydssaoloa tai tydnhakua tydovoimaviranomaisessa, ks.
kappale 3.2.3), voidaan katsoa, etta kyse ei ole aiemmin paatoimisina aloitettujen opintojen
jatkamisesta, vaan uusista sivutoimisista opinnoista. Lausunnon sivutoimisista lukio-opin-
noista antaa aina KEHA-keskuksen tyottomyysturvan vastuualue.

Lukio-opintojen paattyminen tilanteessa, jossa henkildé on saanut lukion paattétodistuksen ja
yo-todistuksen

Yo-kirjoituksiin osallistumisella sen jalkeen, kun henkildé on saanut seka lukion paattétodistuk-
sen etta yo-todistuksen ja yhdistelmaopinnoissa lisaksi todistuksen ammatillisesta perustut-
kinnosta, ei ole merkitysta arvioitaessa oikeutta tyottomyysetuuteen.

Jos henkilo osallistuu yo-kokeen lisaksi myos lukio-opetukseen, opintojen paatoimisuutta ar-
vioidaan laajuuden perusteella siten kuin TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 4 kohdassa saade-
taan. Opintojen ei talloin katsota kuuluvan samaan opintokokonaisuuteen kuin aiemmat, jo
paattyneet lukio-opinnot.

Eraat ylioppilastutkintoa tasoltaan vastaavat tutkinnot

Ylioppilastutkinnosta annetun lain 25 8:sséa luetellut ylioppilastutkintoa tasoltaan vastaavat
tutkinnot International Baccalaureate-, Reifeprufung- tai Deutsche Internationale Abitur -tut-
kinto seka Eurooppa-koulujen eurooppalainen ylioppilastutkinto tuottavat samat oikeudet
kuin suomalaisen ylioppilastutkinnon suorittaminen. Naiden opintojen osalta paatoimisen
opiskelun paattymista ei kuitenkaan arvioida tyottomyysturvalain 2 luvun 11 8:n 2 momentin
perusteella. Lukiokoulutuksesta, ylioppilastutkinnosta, perusopetuksesta ja ammatillisista
tutkinnoista on sdadetty niita koskevissa laeissa.

Lukiolain 6 8:ssa on saadetty erityisestd koulutustehtavasta. Ylioppilastutkinnosta annetun
lain 25 8§:ssd tarkoitettuja ylioppilastutkintoon rinnastuvia tutkintoja ei ole jarjestetty



suomalaisen opetussuunnitelman mukaisesti. Naiden opintojen osalta paatoimisen opiske-
lun paattymista arvioidaan siten tyottomyysturvalain 2 luvun 11 8:n 1 ja 3 momenttien perus-
teella.

Tyonhakijaksi ilmoittautunut henkildoasiakas voi osoittaa suorittaneensa edella mainitun tut-
kinnon loppuun osoittamalla kyseista tutkintoa koskevan lopullisen tutkinto- tai paattétodis-
tuksen. Epaselvissa tilanteissa voi tydnhakijan opintojen paattymisen varmistaa opetuksen
jarjestajalta. Mikali henkilo suorittaisi ylioppilastutkinnosta annetun lain 25 §:ssé tarkoitetun
tutkinnon ohessa tavallisen ylioppilastutkinnon, tulee taman osalta huomioida edella yhdis-
telmaopinnoista kerrottu.

Kun tydnhakija valmistuu IB-tutkinnosta (tai vast.), annetaan lausunto T001 tutkinnon suoritta-
misesta seuraavasta paivasta (ei lukukauden paattymisesta), jos tydnhaku on ollut tuolloin voi-
massa ja muutkin TO01:n antamisen edellytykset tayttyvat.

3.6. Oppisopimus ammatillisessa koulutuksessa

Ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa tarkoitettua koulutusta voidaan jarjestaa oh-
jattuna ja tavoitteellisena tydpaikalla kdytannon tydtehtavien yhteydessa joko oppisopimus-
koulutuksena tai koulutussopimukseen perustuvana koulutuksena. Tassa luvussa kasitellaan
oppisopimuskoulutusta. Koulutussopimukseen perustuvassa koulutuksessa opiskelija ei ole
tydsuhteessa ja koulutussopimukseen perustuvaa koulutusta kasitellaan TTL 2 luvun 10, 10 a,
10 b ja 11 §:sséa tarkoitettuna opiskeluna.

Oppisopimuskoulutus perustuu opiskelijan ja tydnantajan valiseen maaraaikaiseen tyosopi-
mukseen (oppisopimus). Oppisopimuksen tekemisen edellytyksena on, etta oppilaitos ja tyon-
antaja sopivat kirjallisesti oppisopimuksen jarjestamisesta.

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 77 8:ss& sdadetyn viittauksen mukaan oppisopi-
mukseen sovelletaan tyosuhteessa ja virkasuhteessa sovellettavaa lainsaddantda. Lahtdkoh-
taisesti oppisopimukseen sovelletaan tyosopimuslakia lukuun ottamatta sen 1 luvun 3 ja 8
§:48,2luvun4jab58:43,4luvun 4ja58§:44,6 luvun1,1a, 2-4,4 a, 5ja 6 8:44, 7 luvun 1-5 8:44
ja7-11 8:484, 9 ja 10 lukua seka 13 luvun 3 ja 4 §:44. Soveltamisalan ulkopuolelle jaavat siten
muun muassa tydsopimuslain yleiset sddnndkset tydsopimuksen paattamisesta seka irtisa-
nomisperusteista. Lomautusta koskevaa tydsopimuslain 5 lukua sen sijaan sovelletaan.

Oppisopimuskoulutuksessa paaosa henkilokohtaisessa osaamisen kehittamissuunnitel-
massa suunnitellusta osaamistarpeesta hankitaan tydpaikalla kaytannon tydtehtavia tehden.
Oppisopimusta voidaan lahtokohtaisesti kasitelld tydsuhteena eika siihen sovelleta opintoja
koskevia TTL 2 luvun sdanndksia. Tydovoimaviranomainen tutkii, onko kysymys TTL 1 luvun 5
8:ssa tarkoitetusta kokoaikatyodsta vai osa-aikatyosta ja antaa tydvoimapoliittisen lausunnon
tyottdmyysetuuden saamisen tyovoimapoliittisista edellytyksista.

Oppisopimus kasitelldan tyottdomyysturvajarjestelmassa lahtdkohtaisesti tydsuhteena. Kun
tydnhakija ilmoittaa aloittavansa oppisopimuskoulutuksen, tydnhakijalta kysytaan, onko ky-
seessa kokoaikainen vai osa-aikainen tyosuhde. Jos kyseessa on kokoaikainen tydésuhde,



tydnhakijalle annetaan lausunto TO03. Jos kyseessa on osa-aikainen tydsuhde, tydnhakijalle
annetaan lausunto TOO1.

HUOM! Jos opinnot on aloitettu ennen oppisopimuksen alkamista, opintojen paa- tai sivutoi-
misuus selvitetdan ja lausutaan tyottomyysturvan vastuualueella tai tydvoimaviranomaisessa,
riippuen siitd mista opinnoista on kysymys. Pdatoimisten opintojen aikana ei voida antaa osa-
aikaisesta oppisopimustydskentelysta TO01- lausuntoa.

3.6.1 Oppisopimussuhteessa olevan lomauttaminen ja lomautukseen rinnastet-
tava syy

Oppisopimus voidaan toteuttaa siten, etta henkild on jo aiemmin palkattu tai palkataan tois-
taiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen ja taman lisdksi tydnantaja ja tyontekija tekevat
maaraaikaisen tydosopimuksen (oppisopimus). Vaikka tydnantaja ja tyontekija tekevat oppiso-
pimusta koskevan erillisen maaraaikaisen sopimuksen oppisopimusta koskevan lainsdadan-
non edellyttamalla tavalla, tyooikeudellisesta nakdkulmasta maaraaikaisista tehtavista tehty
sopimus ei muuta tydsuhteen luonnetta toistaiseksi voimassa olevasta maaraaikaiseksi. Op-
pisopimus voidaan toteuttaa myds esimerkiksi rekrytoimalla henkild suoraan maaraaikaiseen
tydsuhteeseen (oppisopimus).

Oppisopimussuhteesta lomautetun kohdalla toimitaan samoin kuin kenen tahansa lomaute-
tun kohdalla. Tydvoimaviranomainen ei selvita oppisopimuksen toteutustapaa, vaan toteaa lo-
mautusperusteen (tuotannolliset ja taloudelliset syyt) ja lomautusajan henkildn ilmoituksen
perusteella.

Koska lomautustilanteissa oppisopimuskoulutus on edelleen kdynnissa, oppisopimusasiaa ei
tutkita opiskeluna, vaikka henkild on oppilaitoksen kirjoilla. Oppisopimuskoulutuksessa
muissa oppimisymparistoissa tapahtuvan osaamisen hankkimisen jaksottumisella lomautuk-
sen ajalle ei ole vaikutusta henkildn oikeuteen saada tydttomyysetuutta.

Myds oppisopimuskoulutuksessa tyonteko ja palkanmaksu voivat keskeytya tydsopimukseen
otetun ehdon perusteella. Oppisopimuksessa olevalla opiskelijalla on oikeus tyottomyysetuu-
teen tallaisen lomautukseen rinnastettavan syyn perusteella samoin edellytyksin kuin muilla-
kin tyonhakijoilla. Tydonteon ja palkanmaksun keskeytyksesta on sovittava jo alun perin ty6so-
pimuksessa ja keskeytyksen tulee johtua tydnantajan vakiintuneista toiminta-ajoista. Keskey-
tysta koskeva ehto voi olla seka toistaiseksi voimassa olevassa, ettd maaraaikaisessa tydsopi-
muksessa.

Oppisopimustydsta lomautettua tydnhakijaa kasitelldan samalla tavalla kuin muitakin lomau-
tuksia. Lomautuksen aikana oppisopimuksen taustalla olevat opinnot ovat voimassa, mutta
niita ei tarvitse selvittaa ja tyonhakija voi osallistua opetukseen menettamatta tyottomyyset-
uuttaan. Lomautukseen rinnastettavassa syyssa toimitaan oppisopimustyon kohdalla sa-
maan tapaan kuin muidenkin tyésuhteiden.



3.6.2 Oppisopimuksen tilapainen keskeyttaminen

Oppisopimus voidaan keskeyttda esimerkiksi pitkan sairauden, perhevapaiden tai asevelvolli-
suuden suorittamisen johdosta. Talldin maaraaikaisen sopimuksen paattymisen siirtdmisesta
myohempaan ajankohtaan sovitaan niin, ettd opiskelutavoite saavutetaan. Oppisopimuksen
keskeyttamisen lAhtokohtana on, etta keskeytys tehdadn maaraajaksi ja etta opiskelija jatkaa
opintojaan ennalta sovitun mukaisesti keskeytyksen jalkeen.

Jos opiskelija ja tydnantaja oppisopimuksen aikana sopivat oppisopimuksen tilapaisesta kes-
keyttamisesta, henkildlla ei ole oikeutta tydttdmyysetuuteen tilapaisen keskeyttamisen ajalta.
Henkilolld on voimassa oleva tydsopimus, ja tydnteon ja palkanmaksun tilapaisen keskeytyk-
sen syy on muu kuin lomautus tai lomautukseen rinnastettava syy.

Oppisopimuksen tilapaisen keskeytyksen ajalta tyovoimaviranomainen antaa TTL 2 luvun 1
§:3an perustuvan estavan tyovoimapoliittisen lausunnon T003.

3.6.3 Oppisopimuksen purkaminen

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 75 8:n 1 momentin mukaan opiskelija ja tydnantaja
voivat yhteisella sopimuksella purkaa oppisopimuksen valittomasti. Sen lisdksi, mita tydsopi-
muslain koeaikaa koskevassa 1 luvun 4 8:ssé ja 8 luvun 1 ja 3 8:ssa (purkamisperuste, tyosopi-
muksen pitdminen purkautuneena) saadetaan, oppisopimus voidaan yksipuolisesti purkaa,
kun tydnantaja lopettaa liikkeensa, joutuu konkurssiin tai kuolee. Koulutuksen jarjestajan lu-
valla oppisopimus voidaan purkaa myos perusteilla, jotka tydsopimuslain mukaan oikeuttaisi-
vat tydsopimuksen irtisanomiseen. Koulutuksen jarjestaja voi purkaa oppisopimuksen opiske-
lijaa ja tyOnantajaa kuultuaan, jos tyopaikalla jarjestetyssa koulutuksessa ei noudateta amma-
tillisesta koulutuksesta annetun lain tai sen nojalla annetun asetuksen saannoksia tai koulu-
tuksen jarjestajan ja tydnantajan valilla tehdyn sopimuksen maarayksia.

Oppisopimuksen purkaminen ei vaikuta tyonhakijan oikeuteen saada tyottomyysetuutta, jos
purkaminen perustuu taloudellisiin tai tuotannollisiin syihin. Tuotannollisten ja taloudellisten
syiden voidaan arvioida olevan oppisopimuksen purkamisen taustalla esimerkiksi silloin, jos
tydnantaja on irtisanonut muita tyontekijéitdan edella mainituista syista.

Jos oppisopimus paattyy, mutta henkild jatkaa opintojaan omaehtoisena opiskeluna, tydvoi-
maviranomainen tutkii opintojen vaikutuksen oikeuteen saada tyottomyysetuutta normaalina
opiskelua koskevana asiana.

Jos tydnhakijalle tarjotaan oppisopimustyota, siita kieltdytymista arvioidaan TTL 2 a luvun pe-
rusteella tyosta kieltaytymisena. Lisaksi koulutusta vailla olevan alle 25-vuotiaan nuoren kes-
keyttdessa oppisopimuskoulutuksen sovelletaan TTL 2 luvun 13 8:44. Jos nuori kuitenkin jatkaa
oppisopimuksena aloittamiaan opintoja, oppisopimustydsuhteen paattymiseen voivat tulla
sovellettavaksi TTL 2 a luvun sddnnodkset.



Oppisopimuksen paattyessa kasitelladn seka tyon etta opintojen paattymista ja selvityspyyn-
not tehddan sen mukaisesti. Tarvittaessa tydnhakijalle tehdaan siis selvityspyyntd asiantunti-
jakasittelyyn seka keskeneraisista opinnoista etta tydsuhteen paattymisesta.

3.7. Selvitettavat opinnot ja toimivalta opiskelua koskevien tyovoimapoliit-
tisten lausuntojen antamiseen

3.7.1 Opinnot, joista tyonhakijan tulee ilmoittaa ja joista annetaan tyovoimapo-
liittinen lausunto

Opinnot, joista tydnhakijan tulee ilmoittaa tydvoimaviranomaiselle ja joiden vaikutuksesta oi-
keuteen saada ty6ttdmyysetuutta annetaan tydvoimapoliittinen lausunto, ovat seuraavat:

1. ammattikorkeakoulututkinnon tai ylemman ammattikorkeakoulututkinnon
suorittaminen,

2. alemman tai ylemman yliopistotutkinnon suorittaminen (yleensa kandi-
daatti- ja maisteriopinnot),

3. ammatillisen perustutkinnon tai tutkinnon osan suorittaminen,

4. tydhon jaitsenaiseen eldmaan valmentavan koulutuksen suorittaminen,

5. peruskoulu- ja lukio-opinnot,

6. tutkintokoulutukseen valmentava koulutus,

7. opinnot avoimessa yliopistossa ja avoimessa ammattikorkeakoulussa,

8. yliopistossa suoritettavat jatkotutkinto-opinnot (yleensa lisensiaatti- ja toh-

toriopinnot),
9. ammatti- tai erikoisammattitutkinnon tai tutkinnon osan suorittaminen,
10. opinnot kansanopistossa tai liikunnan koulutuskeskuksessa,
11. muut kokoaikaiset ammatillisia valmiuksia antavat opinnot.

Tydnhakijan muilla opinnoilla ei ole vaikutusta tyéttomyysetuusoikeuteen. Tydnhakijan ei tar-
vitse ilmoittaa muista kuin sdannoksessa mainituista opinnoista tydvoimaviranomaiselle, eika
tydvoimaviranomainen selvitd naiden muiden opintojen vaikutusta tyottdmyysturvaoikeu-
teen.

Tyévoimaviranomainen tai KEHA-keskuksen tyottomyysturvan vastuualue antaa toimivaltansa
mukaisestityovoimapoliittisen lausunnon luettelon 1-10 kohdissa tarkoitetuista paatoimisista
ja sivutoimisista opinnoista.

Tydnhakijan tyottomyysturva-asian sujuvan kasittelyn turvaamiseksi luettelon kohdassa 11)
mainittujen opintojen osalta otetaan huomioon vain kokoaikaiset opinnot, joiden kesto koko-
naisuudessaan on vahintaan nelja paivaa. Tata lyhyemmat opinnot eivat milloinkaan voi olla
ko. sdannoksessa (TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin 11 kohdassa) tarkoitetulla tavalla paatoimi-
sia. Jos 11) kohdassa tarkoitettujen ammatillisia valmiuksia antavien opintojen kesto on nelja
paivaataienemman, ja jos opiskelupdivia on vahintadn neljana paivana kalenteriviikossa kuusi



tuntia paivassa jossakin kohdassa opintoja, tulee opiskelusta antaa tyovoimapoliittinen lau-
sunto.

TTL 2 luvun 10 b 8:ssa lyhytkestoisista opinnoista sdadetty ei laajenna edella kerrottua tydonha-
kijan velvollisuutta ilmoittaa opinnoista tydvoimaviranomaiselle eika niita tilanteita, joista an-
netaan tydvoimapoliittinen lausunto.

Esimerkki: 25 vuotta tayttanyt tydnhakija kertoo tyonhakukeskustelussa osallistuvansa kaksi pai-
vaa kestavaan lupakorttikoulutukseen. Kysymys on 11) kohdassa tarkoitetuista opinnoista, ja
opintojen kesto on vahemman kuin nelja paivaa. Koska koulutus ei ndin ollen ole sellaista, etta
siihen sovellettaisiin TTL 2 luvun 10 8:44, ei ole tarvetta antaa tyovoimapoliittista lausuntoa myos-
kaan TTL 2 luvun 10 b 8:n perusteella.

Esimerkki: 25 vuotta tayttanyt tydnhakija aloittaa nelja paivaa kestavan ammatillisia valmiuksia
antavan taydennyskoulutuksen. Koulutusta jarjestetdan kokoaikaisesti. Kysymys on 11) kohdassa
tarkoitetuista kokoaikaisista opinnoista, joiden kesto on vahintaan nelja paivaa. Koska koulutuk-
sen paa- ja sivutoimisuuden arviointiin tulisi ndin ollen muutoin soveltaa TTL 2 luvun 10 8:44, asia
tulee ensisijaisesti ratkaista TTL 2 luvun 10 b §:n perusteella.

Tydttdmyysetuuden saamiseen ei vaikuta harrastustoiminta tai yleisia kansalaisvalmiuksia yl-
lapitava toiminta, esimerkiksi autokoulu tai ensiapukurssi. Tydvoimaviranomainen ei selvita
eika anna tydvoimapoliittista lausuntoa tydonhakijan harrastustoiminnasta riippumatta toimin-
nan jarjestajasta. Tallaista harrastustoimintaa voivat olla esimerkiksi erilaiset liikuntaryhmat
tai kasityokerhot.

Tydnhakijan omatoiminen valmistautuminen paasykokeeseen ei ole TTL:ssa tarkoitettua opis-
kelua. Myoskaan paasykoepaivasta ei anneta tydvoimapoliittista lausuntoa. Jos hakija kuiten-
kin esimerkiksi eroaa tydsta tai keskeyttaa tyollistymista edistavan palvelun valmistautuak-
seen paasykokeeseen, tasta voi olla seurauksena korvaukseton maaraaika tai tydssaolovel-
voite TTL 2 a luvun perusteella. Valmennuskurssille osallistumisen vaikutus tyottomyysetuu-
den saamiseen arvioidaan opintojen laajuuden perusteella, lahtokohtaisesti TTL 2 luvun 10 8:n
2 momentin 11 kohdan mukaan (ellei TTL 2 luvun 10 b § lyhytkestoisista opinnoista sovellu).

3.7.2 Toimivalta opiskelua koskevien tyovoimapoliittisten lausuntojen antami-
seen

TTL 11 luvun 4 8:n mukaan tyévoimaviranomainen antaa tydvoimapoliittisen lausunnon tarvit-
taessa sellaisista 2 luvussa sdadetyista etuuden saamisen yleisista tydvoimapoliittisista edel-
lytyksista, joita ei ole 4 a §:ssa sdadetty KEHA-keskuksen tydttdomyysturvan vastuualueen an-
nettavaksi.

TTL 11 luvun 4 a 8:n 1 momentin 7 kohdan mukaan KEHA-keskuksen tyottdmyysturvan vastuu-
alue antaa tydévoimapoliittisen lausunnon niista tyottomyysetuuden saamisen edellytyksista,
joista sdadetdan 2 luvun 10ja 11 8:ssé (opiskelu ja paatoimisen opiskelun paattyminen); ei kui-
tenkaan 2 luvun 10 a 8:n 3 momentin 3 kohdan ja 10 b 8:n soveltamisesta ja siina tarkoitetuista
tyottomyysetuuden saamisen edellytyksista.



Edella kerrottu tarkoittaa sita, ettd tydvoimaviranomainen antaa tydovoimapoliittisen lausun-
non tydnhakijan lyhytkestoisista opinnoista ja tydnhakijan osallistumisesta jarjestamislain 8
luvussa tarkoitettuun muutosturvakoulutukseen.

Lisaksi tydvoimaviranomainen voi selkeissa tilanteissa antaa tydévoimapoliittisen lausunnon
opintojen jalkeisesta ajasta esimerkiksi tydnhakijan valmistuttua opinnoista. Tydnhakijan paa-
toimisen opiskelun paattymisesta ja TTL 2 luvun 11 8:n soveltamisesta lausunnon antaa kui-
tenkin aina KEHA-keskuksen tyottomyysturvan vastuualue.

TTL 11 luvun 4 a 8:n 3 momentin mukaan poiketen siita, mitd 1 momentin 7 kohdassa saade-
taan, kukin tydvoimaviranomainen voi antaa omalla toimialueellaan tyovoimapoliittisen lau-
sunnon 2 luvun:

1. 10 8:n 2 momentin 1-6 kohdassa tarkoitetuista opinnoista;

2. 10 8:n 2 momentin 7 kohdassa tarkoitetuista opinnoista, joiden opintosuun-
nitelman mukainen kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna enintdan
kolme kuukautta;

3. 108:n2momentin 7-10 kohdassa tarkoitetuista opinnoista, joiden kokonais-
laajuus on vihemman kuin kyseisessa kohdassa saadetty opintojen paatoi-
misuutta osoittava laajuus.

4. 10 a 8:n 2 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa.

Tydvoimaviranomaisen osalta kysymys on mahdollisuudesta antaa tyévoimapoliittinen lau-
sunto em. luettelon mukaisissa tilanteissa. Tarkoitus on mahdollistaa tydnhakijan em. opin-
toja koskevan lausunnon antaminen silloin, kun se prosessin sujuvuus huomioon ottaen on
tarkoituksenmukaista. Tyovoimaviranomainen voi tarvittaessa ohjata tyonhakijan opiskelua
koskevan selvityksen KEHA-keskuksen tyottomyysturvan vastuualueen ratkaistavaksi. Velvol-
lisuus lausunnon antamiseen kyseisissa tilanteissa on viime kadessa KEHA-keskuksen tyotto-
myysturvan vastuualueella.

TTL 10 §:n 2 momentin 1-6 kohdassa tarkoitetut opinnot

Tilanteissa, joissa tydnhakijalla ei ole opiskeluaikaista tyohistoriaa tai yritystoimintaa, tydvoi-
maviranomainen voi antaa tydvoimapoliittisen lausunnon:

1. opinnoista, joiden tavoitteena on ammattikorkeakoulututkinnon tai ylem-
man ammattikorkeakoulututkinnon suorittaminen;

2. opinnoista, joiden tavoitteena on yliopistossa suoritettavan alemman tai
ylemman korkeakoulututkinnon suorittaminen;

3. opinnoista, joista on sdadetty ammatillisesta koulutuksesta annetussa
laissa, ja joiden tavoitteena on ammatillisen perustutkinnon tai tutkinnon
osan tai tydhon ja itsendiseen elamaan valmentavan koulutuksen suoritta-
minen;

4. lukio-opinnoista, joiden oppimaaran mukainen laajuus on yhteenséa vahin-
taan 150 opintopistetta seka sisdoppilaitoksesta jarjestetyista lukio-opin-
noista;



5. opinnoista, joiden tavoitteena on tutkintokoulutukseen valmentavasta kou-
lutuksesta annetussa laissa (1215/2020) tarkoitetun koulutuksen suorittami-
nen seka

6. perusopetuslain (628/1998) 46 8:ssa tarkoitetuista aikuisten perusopetuk-
sen opinnoista, joiden laajuus on vahintaan 22 kurssia lukuvuodessa.

Tybvoimaviranomainen voi antaa tyovoimapoliittisen lausunnon edellda mainituista paatoimi-
sista opinnoista tilanteissa, joihin ei liity harkintaa eli tilanteissa, joissa tydnhakijalla ei ole
opiskeluaikaista tyohistoriaa tai yritystoiminnan harjoittamista tai omassa tydssa tyollisty-
mista. Paatoimisten opintojen sivutoimisuuden arvioiminen tydhistorian, yritystoiminnan tai
omassa tyossa tyollistymisen perusteella, eli TTL 2 luvun 10 a 8:n 1 momentin soveltaminen,
kuuluu aina KEHA-keskuksen tyottdmyysturvan vastuualueen toimivaltaan.

TTL 2 luvun 10 §:n 2 momentin 7 kohdassa tarkoitetut enintdan kolme kuukautta kestavéat opin-
not

Tydvoimaviranomainen voi antaa tyovoimapoliittisen lausunnon sellaisista avoimessa ammat-
tikorkeakoulussa tai avoimessa yliopistossa suoritettavista opinnoista, joiden opintosuunni-
telman mukainen kesto on yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna enintdan kolme kuukautta. Opin-
tojen laajuudella ei ole merkitysta, jos opintojen kesto on enintdan kolme kuukautta.

Enintdaan kolme kuukautta kestaviin opintoihin avoimessa korkeakoulussa sovelletaan ensisi-
jaisesti TTL 2 luvun 10 b 8:44 (lyhytkestoiset opinnot).

TTL 2 luvun 10 §:n 2 momentin 7-10 kohdassa tarkoitetut opinnot

Tydvoimaviranomainen voi antaa tydvoimapoliittisen lausunnon TTL 2 luvun 10 8:n 2 momentin
7-10 kohdassa tarkoitetuista opinnoista, joiden kokonaislaajuus on vahemman kuin kysei-
sessa kohdassa saadetty opintojen paatoimisuutta osoittava laajuus. Talla tarkoitetaan seu-
raavia opintoja:

e avoimessa ammattikorkeakoulussa tai avoimessa yliopistossa suoritettavat
opinnot ja yliopiston jatkotutkinto-opinnot, joiden kokonaislaajuus on alle 5 opinto-
pistettd;

e ammattitutkintoon, erikoisammattitutkintoon tai tutkinnon osan suorittamiseen
tahtaavat opinnot, joiden kokonaislaajuus on alle 4,5 osaamispistett3;

e vapaasta sivistysty0sta annetussa laissa (632/1998) tarkoitetussa kansanopis-
tossatailiikunnan koulutuskeskuksessa tapahtuva opiskelu, jonka kokonaislaajuus
on alle 5 opintopistetta tai alle 25 opetustuntia viikossa.

Tydvoimaviranomaisen toimivalta lausuntojen antamiseen rajoittuu niihin edella lueteltuihin
opintoihin, joiden kokonaislaajuus on alle 5 opintopistetta, 4,5 osaamispistetta tai alle 25 viik-
kotuntia. Jos kysymys on enintdan kuusi kuukautta kestavista opinnoista, sovelletaan edelly-
tysten tayttyessa ensisijaisesti TTL 2 luvun 10 b 8:43 lyhytkestoisista opinnoista. Myos mikali
kyse on avoimessa korkeakoulussa suoritettavista enintdan kolme kuukautta kestavista opin-
noista, tydvoimaviranomaisella on mahdollisuus antaa tyovoimapoliittinen lausunto opintojen
sivutoimisuudesta.



Esimerkki: Tydnhakija aloittaa avoimessa yliopistossa opinnot, joiden kokonaislaajuus on 30 opin-
topistetta ja opiskeluaika 1.1.-31.12.2025. Kysymys ei ole TTL 2 luvun 10 b §:n mukaisista lyhyt-
kestoisista opinnoista, enintaan kolme kuukautta kestavistd avoimen korkeakoulun opinnoista
eika kokonaislaajuudeltaan alle 5 opintopisteen opinnoista. Tyovoimaviranomaisella ei ole toimi-
valtaa antaa tydvoimapoliittista lausuntoa tyonhakijan opinnoista, vaan tyonhakijan opiskelua
koskeva selvitys ohjataan KEHA-keskuksen tyottomyysturvan vastuualueen kasiteltavaksi.

Esimerkki: Alle 25-vuotias tydonhakija aloittaa avoimessa yliopistossa opinnot, joiden kokonaislaa-
juus on 4 opintopistetta ja opiskeluaika 1.1.-30.4.2025. Tyonhakija on opintojen alkaessa alle 25-
vuotias, jonka vuoksi TTL 2 luvun 10 b 8:44 lyhytkestoisista opinnoista ei voi soveltaa. Kysymys ei
ole mydskaan enintadn kolme kuukautta kestavistd avoimen korkeakoulun opinnoista. Koska
opintojen kokonaislaajuus on alle 5 opintopistetta, tydvoimaviranomainen voi antaa lausunnon
opintojen sivutoimisuudesta.

TTL 2 luvun 10 a §:n 2 momentissa tarkoitetut tilanteet

Tydvoimaviranomainen voi antaa tydvoimapoliittisen lausunnon tilanteessa, jossa tydnhakijan
opinnot ovat alkaneet tydsuhteen aikana ja tyottdmyys johtuu lomautuksesta tai irtisanomi-
sesta tuotannollisella tai taloudellisella perusteella. Kyseisissa tilanteissa tydnhakijan opin-
toja ei pidetd paatoimisina, eikd niilld ole vaikutusta tydnhakijan oikeuteen saada tyotto-
myysetuutta.



