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Maakunnat eri tyomarkkinatilanneryhmissa - onko niista jossain karttaa?

Karttoja on tassa julkaisussa tarjolla vain maakuntien ja seutukuntien +--arvioista, jotka
pohjautuvat alueelliseen asiantuntija-arvioon. Tydmarkkinatilanneryhmien mukaisia
maakunnittaisia karttoja ei siis ole tarjolla tdssa yhteydessa.

Mitka ovat ne muut ns. kehittyvat maakunnat Varsinais-Suomen lisaksi?

Uusimaa ja Pirkanmaa, jotka muodostavat yhdessa Varsinais-Suomen kanssa ns.
kasvukolmion. Lisaksi mukaan voidaan laskea Pohjanmaa, Lappi ja Pohjois-Pohjanmaalta
Oulun seutukunta.

Kehittyvia maakuntia yhdistda positiivinen vaestdkehitys, monipuolinen elinkeinorakenne
seka investointivetoisuus ja kansainvaliset kytkennat elinkeinoeldmassa.

Loytyyko konkreettisia ehdotuksia milla kampittaa kohtaanto-ongelmaa?

Kohtaanto-ongelman kampittamisen keinot riippuvat alueesta siita, kenen ndkdkulmasta
ilmiota tarkastellaan. Kaiken ydin on se, ettd ihmisia kannustetaan tarkastelemaan ja
arvioimaan oman osaamisensa ajantasaisuutta suhteessa tydnantajien tarpeisiin.

Ilmion aiheuttamiin haasteisiin voidaan vastata kohdentamalla koulutusta ja
tydvoimapalveluja tarkemmin kasvualojen tarpeisiin seka lisadmalla tyoperaista
maahanmuuttoa aloille, joilla kotimainen tarjonta ei riita. Lisdksi voidaan parantaa tyovoiman
liikkuvuutta (asuminen ja liikenneyhteydet) seka lisattava koulutusmaailman ja tydeldman
yhteisty6ta, jotta osaaminen vastaa suoraan investointien ja tyopaikkojen kysyntaa.

Keskeistd on myos ennakoida investointien tydvoimatarpeet ennakoivasti. [lman tata samaan
aikaan voi esiintya seka tyottomyytta ettd osaajapulaa eri alueilla.



