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Tietosuojaseloste, Työvoimabarometri 

Tämän selosteen tarkoituksena on informoida henkilötietojen käsittelystä EU:n yleisen tiet
osuoja-asetuksen (EU) 2016/679 mukaisesti. Selostetta päivitetään tarvittaessa.  

Tämä tietosuojaseloste kertoo, mihin tarkoitukseen henkilötietojasi käytetään ja mitä oikeu
ksia sinulla on rekisteröitynä. Tämä tietosuojaseloste koskee Työvoimabarometri-
palvelun käyttäjiä.  

Tämä dokumentti kuvaa henkilötietojen käsittelyä KEHA-
keskuksen vastuulle kuuluvien lakisääteisten tehtävien hoidossa.  

1  Rekisterinpitäjä ja yhteystiedot rekisteriä koskevissa asioissa 

Virasto nimi: Työllisyys-, kehittämis- ja hallintokeskus (KEHA-keskus) 
Yhteyshenkilö: Tomi Pajula 
Osoite: Alvar Aallon katu 8 

60100 Seinäjoki 
Sähköpostiosoite: tomi.pajula@ely-keskus.fi 
Puhelinnumero: 050 3962 043 
Tietosuojavastaava: tietosuoja@keha-keskus.fi 

2  Henkilötietojen käsittelyn tarkoitus 

Työvoimabarometri-palvelussa henkilötietojen käsittely rajoittuu käyttäjän tunnistamiseen 
ja käyttöoikeuksien hallintaan palvelun arviointipuolella. Muissa palvelun toiminnoissa 
henkilötietoja ei käytetä tai käsitellä. 

3  Henkilötietojen käsittelyn peruste 

Henkilötietojen käsittely perustuu tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 kohdan e alakohtaan 
sekä tietosuojalain 4 §:n 1 momentin 2 kohtaan. 

4  Käsiteltävät henkilötiedot 

KEHA-keskus käsittelee seuraavia henkilötietoja:  
- sähköpostiosoite  
- käyttäjän yksilöivä tunnus (A-tunnus)  

 Henkilötietojen antaminen on edellytys käyttöoikeuden saamiselle arviointipuolelle. 

5  Henkilötietojen säilytysaika 

Henkilötietoja säilytetään niin kauan kuin se on tarpeen käyttöoikeuksien hallinnan 
kannalta. 
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6  Säännönmukaiset tietolähteet 

Henkilötiedot saadaan viraston käyttämästä käyttäjähallinnasta. Palvelussa 
hyödynnettävä muu tieto perustuu työ- ja elinkeinoministeriön julkiseen 
työnvälitystilastoon. 

7  Henkilötietojen vastaanottajat 

Henkilötietoja luovutetaan niitä pyytävälle viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun 
lain mukaisesti. Viranomaisen asiakirjat ovat julkisia, ellei niitä ole nimenomaisesti lailla 
säädetty salassa pidettäväksi. 

8  Tietojen siirto EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle 

Henkilötietoja ei siirretä Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle. 

9  Rekisterin suojauksen periaatteet 

Tietoihin on pääsy vain niillä henkilöillä, joilla on työtehtäviensä perusteella oikeus käsitellä 
tietoja. Pääsy tietoihin edellyttää asianmukaisia käyttöoikeuksia ja tunnistautumista. 
Tiedot on suojattu teknisin ja hallinnollisin toimenpitein. 

10  Rekisteröidyn oikeudet 

Sinulla on oikeus saada tietää, käsittelemmekö sinua koskevia henkilötietoja, ja oikeus 
saada jäljennös omista henkilötiedoistasi (yleisen tietosuoja-asetuksen 15 artikla).  

Sinulla on oikeus pyytää meitä oikaisemaan sinua koskevat virheelliset tiedot (yleisen 
tietosuoja-asetuksen 16 artikla). 

Voit esittää oikeuksiasi koskevan pyynnön rekisterinpitäjälle. Yhteystiedot löytyvät 
kohdasta 1. 

Tiedot ja toimenpiteet ovat rekisteröidylle maksuttomia, paitsi jos pyynnöt ovat ilmeisen 
perusteettomia tai kohtuuttomia, erityisesti jos niitä esitetään toistuvasti. 

Sinulla on oikeus tehdä valitus valvontaviranomaiselle, jos katsot, että sinua koskevien 
henkilötietojen käsittelyssä rikotaan soveltuvaa tietosuojasääntelyä. Suomessa 
valvontaviranomaisena toimii tietosuojavaltuutettu (Tietosuojavaltuutetun toimisto, 
www.tietosuoja.fi). 
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Työllisyys-, kehittämis- ja hallintokeskus (KEHA-keskus) 
 

PL 10, 00073 KEHA-keskus 
Puhelinvaihde 0295 020 000 
kirjaamo@keha-keskus.fi 
www.keha-keskus.fi 
Y-tunnus 2296962-1  


